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  Statele membre ale Consiliului Europei, semnatare ale Conven�iei Europene privind Asigurarea 

Social� �i ale prezentrului Acord Adi�ional,  
 
  Luând în considera�ie c� conform Articolului 80, aliniat 1 al Conven�iei Europene privind 

Asigurarea Social�, aplicarea Conven�iei date este reglementat� de un Acord Adi�ional,  
 
  Au c�zut de acord privind urm�toarele:  
 
Titlul I – Prevederi generale  
 
  Articolul 1 
 
  În scopul prezentului Acord Adi�ional:  
 
  a termenul „Conven�ie” înseamn� Conven�ia European� privind Asigurarea Social�;  
 
  b termenul „Acord” înseamn� Acordul Adi�ional cu privire la aplicarea Conven�iei;  
 
  c termenul „Comitet” înseamn� Comitetul de Exper�i privind Asigurarea Social� al Consiliului 

Europei sau alt comitet de acest gen desemnat de Comitetul de Mini�tri al Consiliului Europei 
pentru exercitarea obliga�iunilor men�ionate la Articolul 12 al prezentului Acord;  

 
  d termenul „muncitor sezonier” înseamn� muncitorul, care se deplaseaz� pe teritoriul unei P�r�i 

Contractante, alta decât cea de re�edin�� pentru a înf�ptui pentru un antreprenor sau patron de 
pe teritoriul acelei P�r�i, lucru de natur� sezonier� pe parcursul unei perioade nu mai mare de 
opt luni �i care locuie�te temporar pe teritoriul acelei P�r�i pe durata acestui lucru; lucru de 
natur� sezonier� înseamn� lucrul care depinde de ciclul anotimpurilor �i se repet� în mod 
automat în fiecare an; statutul muncitorului sezonier este demonstrat de întocmirea unui 
contract de munc�, aprobat de serviciul de angajare în câmpul muncii al P�r�ii Contractante pe 
teritoriul c�reia a intrat muncitorul sezonier pentru a�i înf�ptui lucrul sau de un document 
aprobat de acest serviciu, prin care se atest� angajarea lui sezonier� pe acel teritoriu;  

 
  e termenii defini�i în Articolul 1 al Conven�iei au semnifica�ia dat� lor în acel Articol.  
 
  Articolul 2 
 
 1 Modelele de certificate, afirma�ii, declara�ii, cereri �i alte documente necesare pentru aplicarea 

Conven�iei �i a prezentului Acord vor fi preg�tite de c�tre Comitet. Totu�i, dac� dou� sau mai multe 
P�r�i Contractante convin s� foloseasc� alte modele, ele trebuie s� informeze despre acest lucru 
Comitetul.  

 
 2 Comitetul poate aduna informa�ie cu privire la prevederile legislative fa�� de care se aplic� 

Conven�ia, la cererea autorit��ilor competente ale oric�rei P�r�i Contractante.  
 

3 Comitetul poate preg�ti foi volante în scopul înform�rii persoanelor în cauz� despre drepturile lor �i 
formalit��ile administrative, cu care ei trebuie s� se conformeze pentru a a�i asigura aceste drepturi.  

 
  Articolul 3 
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 1 Autorit��ile competente ale P�r�ilor Contractante pot desemna organe de leg�tur� împuternicite s� 

comunice direct una cu alta �i cu institu�iile oric�rei P�r�i Contractante, cu condi�ia c� sunt 
autorizate s� fac� acest lucru de autorit��ile competente ale acelei P�r�i.  

 
2 Orice institu�ie a unei P�r�i Contractante, precum �i orice persoan� care locuie�te sau se afl� 

temporar pe teritoriul unei P�r�i Contractante poate apela la institu�ia altei P�r�i Contractante fie 
direct sau prin intermediul organelor de leg�tur�.  

 
  Articolul 4 
 
 1 Anexa 1 denume�te autoritatea sau autorit��ile competente ale fiec�rei P�r�i Contractante.  
 
 2 Anexa 2 denume�te institu�iile competente ale fiec�rei P�r�i Contractante. 
 
 3 Anexa 3 denume�te institu�iile de la locul de re�edin�� �i institu�iile de la locul de re�edin�� 

temporar� a fiec�rei P�r�i Contractante.  
 
 4 Anexa 4 denume�te organele de leg�tur� desemnate de c�tre autorit��ile competente ale P�r�ilor 

Contractante conform Articolului 3, aliniat 1 al prezentului Acord.  
 
 5 Anexa 5 prezint� lista prevederilor men�ionate la Articolul 6, sub-aliniat b �i Articolul 46, aliniat 2 

ale prezentului Acord.  
 
 6 Anexa 6 prezint� lista cu denumirea �i adresele b�ncilor men�ionate la Articolul 48, aliniat 1 al 

prezentului Acord.  
 

7. Anexa 7 denume�te institu�iile desemnate de c�tre autorit��ile competente ale P�r�ilor  
 Contractante conform prevederilor Articolului 7, aliniat 1, Articolului 12, aliniat 1,  
 Articolului 14, aliniatele 2 �i 3, Articolului 34, Articolului 57, aliniat 1, Articolului 63,  
 aliniat 1, Articolului 72, aliniat 2, Articolului 73, aliniat 2, Articolului 76, Articolului 77,  
 Articolului 78, aliniat 2, Articolului 83, aliniat 1, Articolului 84 �i Articolului 87, aliniat 2 ale  
 prezentului Acord. 

 
  Articolul 5 
 
  Dou� sau mai multe P�r�i Contractante pot, de comun acord �i în ceia ce le prive�te, prescrie alte 

reguli privind aplicarea Conven�iei decât cele prev�zute în prezentul Acord.  
 
  Articolul 6 
 
  Prezentul Acord substituie:  
 
  a acordurile privind aplicarea conven�iilor de asigurare social� pe care le substituie Conven�ia;  
 
  b prevederile privind aplicarea acelor prevederi din conven�iile de asigurare social� men�ionate 

la Articolul 6, aliniat 3, al Conven�iei, care nu sunt indicate în Anexa 5. 
 
 
Titlul II – Aplicarea Conven�iei   
 
(Prevederi generale)  
 
 Aplicarea Articolului 10 al Conven�iei   
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  Articolul 7 
 
 1 În cazul în care, �inând cont de Articolul 10 al Conven�iei, persoana în cauz� satisface condi�iile de 

admitere la asigurarea op�ional� continu� pentru invaliditate, vârst� înaintat� sau deces (pensii) 
conform a mai mult de o schem� în virtutea legisla�iei unei P�r�i Contractante �i nu a fost asigurat� 
în mod obligatoriu conform oric�rei din aceste scheme în virtutea serviciului de�inut recent, ea se va 
califica pentru admitere la asigurarea op�ional� continu� numai conform schemei, care ar fi fost 
aplicat�, dac� ea ar fi avut, conform legisla�iei acelei P�r�i, un serviciu, subiect al asigur�rii sociale 
obligatorii pentru pensie, urmat de ea conform legisla�iei altei P�r�i Contractante. Totu�i, în cazul în 
care serviciul dat nu a fost subiect al asigur�rii obligatorii conform legisla�iei primei P�r�i sau în 
cazul în care este greu de determinat natura acelei angaj�ri în câmpul muncii, autoritatea 
competent� a acelei P�r�i sau alt� institu�ie, desemnat� de ea va decide conform c�rei scheme 
asigurarea op�ional� poate continua.  

 
 2 Pentru a putea beneficia de prevederile Articolului 10 al Conven�iei, persoana dat� va prezenta 

institu�iei P�r�ii Contractante în cauz� un certificat referitor la perioadele de asigurare încheiate 
conform legisla�iei oric�rei P�r�i Contractante precum �i referitor la orice perioad� de re�edin��, 
încheiat� dup� atingerea vârstei de �aisprezece ani, conform legisla�iei ne-contributorii a oric�rei 
P�r�i Contractante. Acest certificat va fi emis la cererea persoanei în cauz� sau a institu�iei 
men�ionate mai sus, de c�tre institu�ia sau institu�iile în sfera de competen�� a c�rora perioadele în 
cauz� au fost încheiate.   

 
 Aplicarea Articolului 13 al Conven�iei  
 
  Articolul 8 
 
  În cazul în care o persoan�, care prime�te beneficii este de asemenea în drept s� primeasc� beneficii 

�i conform legisla�iei a uneia sau mai multor altor P�r�i Contractante, se vor aplica urm�toarele 
reguli:  

 
  a în cazul în care aplicarea prevederilor Articolului 13, aliniat 2 al Conven�iei ar atrage dup� 

sine reducerea, suspendarea sau suprimarea acord�rii beneficilor, ele nu vor fi reduse, 
suspendate sau suprimate într-o m�sur� mai mare decât suma ob�inut� din divizarea sumei 
afectate de reducere, suspendare sau suprimare în conformitate cu legisla�ia conform c�reia 
beneficiul urmeaz� a fi pl�tit, cu num�rul de beneficii pasibile de reducere, suspend�re sau 
suprim�re la care beneficiarul are dreptul.  

 
  b totu�i, în cazul în care beneficiile în cauz� sunt pentru invaliditate, vârst� înaintat� sau deces 

(pensii), acordate în conformitate cu prevederile Articolului 29 al Conven�iei de c�tre institu�ia 
unei P�r�i Contractante, instutu�ia dat� va �ine cont de beneficiile, venitul sau remunera�ia care 
atrage dup� sine reducerea, suspendarea sau suprimarea beneficiilor pl�tibile de ea, doar în 
scopul reducerii, suspend�rii sau suprim�rii sumei men�ionate la Articolul 29, aliniatele 4 sau 
5, dar nu pentru calcularea sumei teoretice men�ionate la Articolul 29, aliniatele 2 �i 3; totu�i, 
aceste beneficii, venituri sau remunera�ii vor fi luate în considera�ie numai în propor�ie cu 
suma lor corespunz�toare sumei pentru perioadele încheiate, precum descris în Articolul 29, 
aliniat 4 al Conven�iei.  

 
  c în vederea aplic�rii prevederilor Articolului 13, aliniat 2 al Conven�iei, autorit��ile competente 

în cauz� vor comunica uneia alteia, la solicitare, informa�ia relevant�;  
 
  d în vederea aplic�rii prevederilor Articolului 13, aliniat 2 al Conven�iei, rata oficial� de schimb 

folosit� va fi rata de schimb stabilit� pentru prima zi a lunii în care plata final� este efectuat� 
sau dac� pensia este recalculat�, la rata stabilit� pentru data recalcul�rii.  
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  Articolul 9 
 
  În cazul în care o persoan� sau un membru al familiei acelei persoane a înaintat o cerere pentru 

beneficii de maternitate conform legisla�iei a dou� sau mai multe P�r�i Contractante, beneficiile vor 
fi achitate numai conform legisla�iei acelei P�r�i pe teritoriul c�reia a avut loc na�terea sau dac� 
na�terea nu a avut loc pe teritoriul vre-o uneia din P�r�i, numai conform legisla�iei subiect al c�ruia 
a fost ultima dat� persoana în cauz�.  

 
  Articolul 10 
 
 1 În cazul în care decesul survine pe teritoriul unei P�r�i Contractante, va fi recunoscut doar dreptul 

de a primi beneficii în caz de deces ob�inut conform legisla�iei acelei P�r�i, excluzând orice drept 
ob�inut conform legisla�iei altor P��i Contractante.  

 
2 În cazul în care decesul survine pe teritoriul unei P�r�i Contractante �i dreptul de a primi beneficii 

în caz de deces a fost ob�inut numai conform legisla�iei a dou� sau mai multe alte P�r�i Contractante 
sau în cazul în care decesul a survenit în afara teritoriului oric�rei P�r�i Contractante �i dreptul de a 
primi beneficii în caz de deces a fost ob�inut conform legisla�iei oric�rei P�r�i Contractante, va fi 
recunoscut doar dreptul ob�inut conform legisla�iei P�r�ii Contractante, subiect al c�ruia a fost 
ultima dat� persoana fa�� de care beneficiile în caz de deces sunt pl�tite, excluzând orice drept 
ob�inut conform legisla�iei oric�rei P�r�i Contractante.  

 
  Articolul 11 
 
  În cazul în care, pe parcursul a aceleia�i perioade dou� sau mai multe persoane sunt în drept s� 

primeasc� aloca�ii de familie pentru aceia�i membri ai familiei, Partea Contractant� al c�rui subiect 
este capul familiei va fi considerat� ca Statul competent. Totu�i, în cazul în care aloca�iile de familie 
se pl�tesc conform legisla�iei P�r�ii Contractante pe teritoriul c�reia locuiesc sau sunt crescu�i 
copiii, în virtutea angaj�rii în câmpul muncii sau activit��ii de munc� a unei persoane, acea Parte va 
fi considerat� ca Statul competent.  

 
Titlul III – Aplicarea Titlului II al Conven�iei 
 
(Prevederile care determin� legisla�ia aplicabil�)  
 
 Aplicarea Articolului 15, aliniatele 1 �i 2 ale Conven�iei   
 
  Articolul 12 
 
 1 În cazurile prev�zute de Articolul 15, aliniat 1, sub-aliniat a.i �i aliniatul 2, sub-aliniatul a ale 

Conven�iei, institu�ia desemnat� de c�tre autoritatea competent� a P�r�ii Contractante a c�rei 
legisla�ii se aplic� va emite muncitorului, la cererea lui sau a patronului lui, dac� condi�iile necesare 
sunt satisf�cute, un certificat de �edere temporar� peste hotare, prin care se confirm� c� persoana 
dat� r�mâne subiect al acelei legisla�ii.  

 
2 Consim��mântul prev�zut la Articolul 15, aliniat 1, sub-aliniat a.ii al Conven�iei va fi solicitat de 

c�tre Patron. Consim��mântul fiec�rui muncitor în cauz� va fi necesar, numai dac� este prev�zut de 
legisla�ia P�r�ii Contractante men�ionate la aliniatul precedent.   

 
  Articolul 13 
 
  În cazul în care conform Articolului 15, aliniat 1, sub-aliniatele b sau c ale Conven�iei, legisla�ia 

unei P�r�i Contractante este aplicabil� fa�� de un angajat al c�rui patron nu se g�se�te pe teritoriul 
acelei P�r�i Contractante, legisla�ia dat� se va aplica ca �i cum persoana dat� ar fi fost angajat� la 
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locul s�u de re�edin�� din teritoriul men�ionat, în special cu scopul de a determina institu�ia 
competent�.  

 
 Aplicarea Articolului 17 al Conven�iei  
 
  Articolul 14 
 

1 Prevederile Articolului 17, aliniat 1 al Conven�iei vor r�mîne aplicabile pân� la data exercit�rii 
dreptului de op�iune prev�zut la aliniatul 2 al acelui Articol.  

 
 2 Angajatul, care î�i exercit� dreptul de op�iune va informa institu�ia competent� a P�r�ii Contractante 

din teritorul pe care este angajat, precum �i institu�ia desemnat� de autoritatea competent� a P�r�ii 
Contractante, pentru a c�rei legisla�ie a optat, informând în acela�i timp �i patronul s�u. Ultima 
institu�ie men�ionat� va informa, dup� caz, orice alte institu�ii ale ultimei P�r�i Contractante, în 
conformitate cu instruc�iunile emise de autoritatea competent� a acelei P�r�i.  

 
 3 Institu�ia desemnat� de autoritatea competent� a P�r�ii Contractante pentru a c�rei legisla�ii 

angajatul a optat, îi va elibera un certificat de confirmare c� el r�mâne subiect al legisla�iei acelei 
P�r�i, pe parcursul angaj�rii sale într-o misiune diplomatic� sau post consular sau în serviciul privat 
al persoanelor oficiale din cadrul unor astfel de misuni sau posturi consulare.  

 
3 În cazul în care angajatul a optat pentru aplicarea legisla�iei P�r�ii Contractante, care este Statul de 

acreditare sau Statul acreditar, se vor aplica prevederile acelei legisla�ii, ca �i cum persoana dat� ar 
fi fost angajat� la locul de amplasare a guvernului P�r�ii date.  

 
Titlul IV – Comasarea perioadelor de asigurare sau re�edin��  
 
 Aplicarea Articolelor 10, 19, 28, 49 �i 51 ale Conven�iei  
 
  Articolul 15 
 
 1 În cazurile prev�zute la Articolul 10, Articolul 19, Articolul 28, aliniatele 1 - 4, Articolul 49, �i 

Articolul 51, aliniatele 1 – 3 ale Conven�iei, f�r� a prejudicia prevederile Articolului 28, aliniat 4, 
sau ale Articolului 51, aliniat 3 ale Conven�iei, dup� caz, perioadele de asigurare �i perioadele de 
re�edin�� vor fi comasate  în conformitate cu urm�toarele reguli:  

 
  a la perioadele de asigurare sau re�edin�� încheiate conform legisla�iei unei P�r�i Contractante se 

vor ad�uga perioadele de asigurare încheiate conform legisla�iei oric�rei alte P�r�i 
Contractante, precum �i orice perioad� de re�edin�� încheiat� dup� împlinirea vârstei de 
�aisprezece ani conform schemei ne-contributorii a oric�rei P�r�i Contractante, în m�sura 
necesar� pentru ob�inerea perioadei totale de re�edin�� sau asigurare cerut� conform legisla�iei 
primei P�r�i Contractante pentru ob�inerea, men�inerea sau recuperarea dreptului de a primi 
beneficii, cu condi�ia ca aceste perioade s� nu se suprapun�. În cazul beneficiilor (pensiilor) de 
invaliditate, vârst� înaintat� sau deces, care urmeaz� a fi pl�tite de c�tre institu�iile a dou� sau 
mai multe P�r�i Contractante în conformitate cu prevederile Articolului 29 al Conven�iei, 
fiecare din institu�iile în cauz� vor comasa, fiecare în parte, toate perioadele de asigurare sau 
re�edin�� încheiate de c�tre persoana în cauz� conform legisla�iei tuturor P�r�ilor Contractante, 
al c�ror subiect a fost persoana dat�.  

 
  b în cazul în care o perioad� de asigurare obligatorie încheiat� conform legisla�iei unei P�r�i 

Contractante coincide cu o perioad� de asigurare benevol� sau op�ional� continu� încheiat� 
conform legisla�iei altei P�r�i Contractante, numai prima perioad� va fi luat� în considerare, 
f�r� a prejudicia prevederile propozi�iei a dou� a Articolului 16, aliniat 2 al Conven�iei; 
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  c în cazul în care o perioad� de asigurare efectiv încheiat� conform legisla�iei unei P�r�i 

Contractante concide cu o perioad� asimilat� perioadei efectiv încheiate conform legisla�iei 
altei P�r�i Contractante, numai prima perioad� va fi luat� în considerare; 

  
  d orice perioad� asimilat� unei perioade de asigurare efectiv încheiate conform legisla�iei a dou� 

sau mai multe P�r�i Contractante va fi luat� în considerare numai de institu�ia acelei P�r�i 
Contractante a c�rei legisla�ii persoana asigurat� a fost ultima dat� obligatoriu subiect înainte 
de perioada men�ionat�; în cazul în care persoana asigurat� nu a fost în mod obligatoriu 
subiect al legisla�iei uneia din acele P�r�i înainte de perioad� men�ionat�, perioada dat� va fi 
luat� în considerare de c�tre institu�ia acelei P�r�i Contractante a c�rei legisla�ii el a fost prima 
dat� obligatoriu subiect, dup� perioad� în cauz�;  

 
  e în cazul în care durata unor perioade de asigurare încheiate conform legisla�iei unei P�r�i 

Contractante nu poate fi determinat� cu acurate�e, aceste perioade vor fi presupuse ca ne-
suprapunându-se cu perioadele încheiate conform legisla�iei altei P�r�i Contractante �i vor fi 
luate în considerare, dup� necesitate;  

 
  f în cazul în care, conform legisla�iei unei P�r�i Contractante, unele perioade de asigurare sunt 

luate în considerare numai dac� au fost încheiate pe parcursul unei perioade concrete de timp, 
institu�ia care aplic� aceast� legisla�ie va lua în considerare numai perioadele încheiate pe 
parcursul perioadei de timp specificate, conform legisla�iei altei P�r�i Contractante.  

 
2 Perioadele de asigurare încheiate conform unei scheme a unei P�r�i Contractante la care Conven�ia 

nu recurge, dar care sunt luate în considerare de c�tre o schem� a acelei P�r�i, la care Conven�ia 
recurge, vor fi considerate ca perioade de asigurare de care urmeaz� a se �ine cont cu scopul de a 
comasa perioadele.  

 
 3 În cazul în care perioadele de asigurare încheiate conform legisla�iei unei P�r�i Contractante sunt 

exprimate în unit��i, altele decât cele folosite în legisla�ia altei P�r�i Contractante, conversiunea 
necesar� în scopul adun�rii lor împreun� va fi reglementat� de urm�toarele reguli:  

 
  a în cazul în care persoana în cauz� a lucrat �ase zile pe s�pt�mân�:  
 
    i o zi va echivala cu opt ore �i vice-versa;  
 
   ii �ase zile va echivala cu o s�pt�mân� �i vice-versa;  
 
   iii dou�zeci �i �ase zile vor echivala cu o lun� �i vice-versa; 
 
   iv trei luni sau treisprezece s�pt�mâni sau �aptezeci �i opt zile vor echivala cu un trimestru 

�i vice-versa;  
 
    v pentru transformarea s�pt�mânilor în luni �i vice-versa, s�pt�mânile �i lunile vor fi 

transformate în zile;  
 
   vi aplicarea regulilor descrise mai sus nu va da un rezultat total, pentru perioadele încheiate 

pe parcursul unui an calendaristic, mai mare de trei sute dou�sprezece zile sau cincizeci 
�i dou� s�pt�mâni sau dou�sprezece luni sau patru trimestre;  

 
  b în cazul în care persoana în cauz� a lucrat cinci zile pe s�pt�mân�:  
 
    i o zi va echivala cu nou� ore �i vice-versa;  
 
   ii cinci zile vor echivala cu o s�pt�mân� �i vice-versa;  
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   iii dou�zeci �i dou� zile vor echivala cu o lun� �i vice-versa;  
 
   iv trei luni sau treisprezece s�pt�mâni sau �aizeci �i �ase zile vor echivala cu un trimestru �i 

vice-versa;  
 
    v pentru transformarea s�pt�mânilor în luni �i vice-versa, s�pt�mânile �i lunile vor fi 

transformate în zile;  
 
   vi aplicarea regulilor descrise mai sus nu va da un rezultat total, pentru perioadele încheiate 

pe parcursul unui an calendaristic, mai mare de trei sute dou�sprezece zile sau cincizeci 
�i dou� s�pt�mâni sau dou�sprezece luni sau patru trimestre;  

 
3 În cazul în care conform aliniatului 1, sub-aliniatul b al prezentului Articol, perioadele de asigurare 

benevol� sau op�ional� continu� pentru invaliditate, vârst� înaintat� sau deces (pensii) încheiate 
conform legisla�iei unei P�r�i Contractante nu sunt luate în considera�ie la comasarea perioadelor, 
contribu�iile legate de aceste perioade vor fi considerate ca conferitoare de dreptul de a primi 
beneficii sporite conform legisla�iei date.  În cazul în care legisla�ia dat� prevede asigurare 
suplimentar�, contribu�iile date vor fi luate în considera�ie la calcularea beneficiilor pl�tibile 
conform acestei asigur�ri suplimentare.  

 
Titlul V – Aplicarea Titlului III al Conven�iei  
 
(Prevederi speciale, care reglementeaz� categoriile diferite de beneficii)  
 
 Capitolul 1 – Boal� �i maternitate   
 
 Aplicarea Articolului 19 al Conven�iei  
 
  Articolul 16 
 
 1 Pentru a putea beneficia de prevederile Articolului 19 al Conven�iei, persoana în cauz� va prezenta 

institu�iei competente un certificat în care va indica perioadele de asigurare încheiate conform 
legisla�iei P�r�ii Contractante, subiect al c�reia a fost ultima dat� �i va prezenta orice alt� informa�ie 
suplimentar� necesar� conform legisla�iei aplicate de institu�ia dat�.  

 
 2 Certificatul men�ionat la aliniatul precedent va fi eliberat, la cererea persoanei în cauz� de c�tre 

institu�ia, competent� în probleme de boal�, a P�r�ii Contractante, a c�rei legisla�ii el a fost anterior 
subiect. Dac� persoana în cauz� nu prezint� aceste certificat, institu�ia competent� va solicita acest 
certificat institu�iei respective.  

 
4 În cazul în care este necesar de luat în considera�ie perioadele de asigurare încheiate anterior 

conform legisla�iei oric�rei alte P�r�i Contractante pentru a satisface condi�iile prescrise de legisla�ia 
Statului competent, prevederile aliniatelor precedente se vor aplica mutatis mutandis.  

 
 Aplicarea Articolului 20 al Conven�iei  
 
  Articolul 17 
 
 1 Pentru a primi beneficiile în natur� prev�zute la Articolul 20 al Conven�iei, persoana în cauz� se va 

înregistra pe sine �i pe membrii familiei lui la instutu�ia de la locul de re�edin��, prezentând un 
certificat care ar confirma dreptul s�u �i a familiei sale de a primi aceste beneficii. Acest certificat 
va fi eliberat de institu�ia competent� în baza informa�iei furnizate, dup� caz, de c�tre patron.  Dac� 
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persoana în cauz� sau membrii familiei lui nu prezint� acest cetificat, institu�ia de la locul de 
re�edin�� va solicita singur� instutu�iei competente eliberarea acestui certificat.  

 
 2 Certificatul men�ionat la aliniatul precedent va fi valabil pân� la momentul când institu�ia de la 

locul de re�edin�� va primi o în�tiin�are despre anularea lui.  
 
 3 În cazul în care persoana în cauz� este angajat� ca muncitor sezonier, cetificatul men�ionat la 

aliniatul 1 al prezentului Articol va r�mîne valabil pe întreaga durat� prev�zut� a lucrului sezonier, 
cu condi�ia c� institu�ia competent� nu informeaz� între timp instutu�ia de la locul de re�edin�� 
despe anularea lui.  

 
 4 Institu�ia de la locul de re�edin�� va informa institu�ia competent� despre orice înregistrare f�cut� în 

conformitate cu prevederile aliniatului 1 al prezentului Articol.  
 

5 Pentru orice cerere de beneficiu în natur�, pretendentul va prezenta documente de suport, normal 
necesare pentru acordarea beneficiilor în natur� conform legisla�iei P�r�ii Contractante pe teritoriul 
c�reia el locuie�te.  

 
 6 În cazul unei spitaliz�ri, institu�ia de la locul de re�edin�� va informa instutu�ia competent�, imediat 

ce informa�ia dat� este disponibil�, despre data intern�rii, durata probabil� a spitaliz�rii �i data 
extern�rii.  

 
7.      Persoana în cauz� sau membrii familiei ei vor informa instutu�ia de la locul de re�edin�� 
         despre orice schimbare în circumstan�ele lor, care poate afecta dreptul lor de a primi    
          beneficii în natur� �i în special, despre orice încetare sau schimbare a locului de lucru sau  
         activit��ii de munc� a persoanei în cauz� sau despre orice schimbare a locului de  
         re�edin�� permanent� sau temporar� a persoanei date sau a unui membru al familiei ei.  
         La rîndul s�u, institu�ia competent� va informa institu�ia de la locul de re�edin�� a  
         pesoanei în cauz� despre încetarea afilierii ei sau a dreptului ei de a primi beneficii.     
         Institu�ia de la locul de re�edin�� poate cere în orice moment institu�iei competente  
         informa�ie despre afilierea persoanei date sau dreptul ei de a primi beneficii.  
 

  Articolul 18 
 
  În cazul muncitorilor de frontier� sau membrilor familiei lor, orice medicamente, bandaje, ochelari, 

dispozitive minore, analize �i examene de laborator vor fi acordate sau efectuate pe teritoriul P�r�ii 
Contractante în care ele au fost prescrise �i în conformitate cu legisla�ia acelei P�r�i.  

 
  Articolul 19 
 
 1 Pentru a primi beneficiile monetare prev�zute la Articolul 20, aliniat 1, sub-aliniat b al Conven�iei, 

persoana în cauz� va depune în adresa institu�iei de la locul s�u de re�edin�� o cerere în termen de 
trei zile din data survenirii incapacit��ii de munc� �i un certificat pentru a confirma c� ea a încetat s� 
mai lucreze sau, dac� legisla�ia aplicat� de institu�ia competent� sau de institu�ia de la locul de 
re�edin�� cere acest lucru, un certificat privind incapacitatea sa de munc�, eliberat de medicul care o 
trateaz�. De asemenea, ea va mai prezenta orice document cerut de legisla�ia Statului competent, în 
conformitate cu tipul de beneficiu solicitat.  

 
2 Dac� medicii din �ara de re�edin�� nu elibereaz� certificate privind incapacitatea de munc�, persoana 

dat� se va adresa direct institu�iei de la locul de re�edin��, în timpul prev�zut de legisla�ia aplicat� de 
ea. Institu�ia dat� va cere imediat confirmarea medicului privind incapacitatea de munc� �i va elibera 
certificatul men�ionat la aliniatul precedent.  
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 3 Institu�ia de la locul de re�edin�� va transmite imediat instutu�iei competente documentele 

men�ionate la aliniatele precedente ale prezentului Articol, indicând în acela�i timp �i durata 
probabil� a incapacit��ii de munc�.  

 
 4 Institu�ia de la locul de re�edin�� va efectua un control medical persoanei în cauz�, în cel mai scurt 

timp posibil, va face investiga�iile administrative necesare privind cazul dat �i va informa, f�r� 
întârziere, institu�ia competent� despre constat�rile sale. Instutu�ia competent�, poate, dac� dore�te, 
supune persoana în cauz� unui examen medical efectuat de un medic la alegerea �i din contul ei 
popriu. În cazul în care institu�ia decide s� refuze acordarea beneficiilor din motiv c� persoana dat� 
nu a satisf�cut regulile privind investiga�ia dat�, ea o va informa despre aceast� decizie �i va trimite 
în acela� timp o copie institu�iei de la locul de re�edin��.  

 
 5 Persoana în cauz� va fi informat�, f�r� întîrziere, de c�tre institu�ia de la locul de re�edin�� despre 

încetarea incapacit��ii de munc�. Ea va informa, în acela�i timp �i instutu�ia competent�. În cazul în 
care ultima institu�ie, decide singur� c� persoana dat� este din nou capabil� s� lucreze, ea o va 
informa despre decizia sa �i va trimite concomitent o copie a acestei decizii institu�iei de la locul de 
re�edin��.  

 
 6 În cazul în care, pentru acela�i caz, institu�ia de la locul de re�edin�� �i institu�ia competent� 

stabilesc dou� date diferite privind incetarea incapacit��ii de munc�, se va aplica data stabilit� de 
institu�ia competent�.  

 
 7 În cazul în care persoana în cauz� re-începe lucrul, ea va informa institu�ia competent� despre 

aceasta, dac� acest lucru este prev�zut de legisla�ia aplicat� de institu�ia dat�.  
 

8 Institu�ia competent� va pl�ti beneficii monetare prin mijloace adecvate, de exemplu, prin 
dispozi�ie de plat� interna�ional� �i va informa institu�ia de la locul de re�edin�� despre astfel de 
pl��i. În cazul în care beneficiile sunt pl�tite de c�tre institu�ia de la locul de re�edin�� din numele 
institu�iei competente, institu�ia competent� va informa persoana în cauz� despre dreptul s�u de a 
primi beneficii în modul prev�zut de legisla�ia aplicat� de ea �i-i va comunica numele institu�iei 
responsabile de acordarea beneficiilor. În acela�i timp, va informa instutu�ia de la locul de re�edin�� 
despre suma beneficiilor pl�tibile, datele pentru efectuarea pl��ilor �i perioada maxim� pentru 
acordarea beneficiilor, conform legisla�iei Statului competent. Suma beneficiilor, pl�tibile de c�tre 
institu�ia de la locul de re�edin�� va fi transformat� la rata de schimb stabilit� pentru prima zi a lunii 
în care se pl�te�te beneficiul.  

 
 Aplicarea Articolului 21 al Conven�iei   
 
  Articolul 20 
 
 1 Pentru a putea primi beneficii pentru sine personal sau al�i membri ai familiei sale, care îl înso�esc 

în timpul angaj�rii la munc� temporar� peste hotare, muncitorul în circumstan�ele prev�zute la 
Articolul 15, aliniat 1, sub-aliniat a. i sau aliniat 2, sub-aliniat a al Conven�iei va prezenta institu�iei 
de la locul s�u de re�edin�� temporar� certificatul prev�zut la Articolul 12, aliniat 1 al prezentului 
Acord.  Dup� prezentarea acestui certificat, se va considera c� a satisf�cut condi�iile privind 
acordarea dreptului de a primi beneficii în natur�.  

 
 2 Pentru a putea primi beneficii pentru sine personal sau pentru al�i membri ai familiei sale, care îl 

înso�esc, muncitorul, în circumstan�ele prev�zute la Articolul 15, aliniat 1, sub-aliniat b al 
Conven�iei, a c�rui serviciu îl aduce pe teritoriul unei P�r�i Contractante, alta decât Statul 
competent, va prezenta, cât mai degrab� posibil, institu�iei de la locul lui de re�edin�� temporar� o 
declara�ie eliberat� de patron sau agentul lui pe parcursul a dou� luni calendaristice anterioare. 
Aceast� declara�ie va indica data la care a început lucrul pentru acest patron, numele �i adresa 
instutu�iei competente. Totu�i, dac� conform legisla�iei Statului competent, patronul nu este obligat 
s� cunoasc� institu�ia competent�, muncitorul dat va indica în form� scris� numele �i adresa acelei 
institu�ii la momentul prezent�rii cererii lui institu�iei de la locul de re�edin�� temporar�. Dup� 
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prezentarea declara�iilor men�ionate mai sus, se presupune c� el a satisf�cut condi�iile privind 
acordarea dreptului de a primi beneficii în natur�. Dac� el nu este in stare s� depun� cerere 
institu�iei de la locul de re�edin�� temporar� înainte de începerea tratamentului medical, el va 
beneficia, totu�i, de acest tratament dup� prezentarea acestei declara�ii, ca si cum el ar fi fost 
asigurat la aceasta institu�ie.   

  
 3 Institu�ia de la locul de re�edin�� temporar� se va adresa, f�r� întârziere institu�iei competente 

pentru a verifica dac� muncitorul men�ionat la aliniatul 1 sau 2 al prezentului Articol, dup� caz sau 
membrii familiei lui, satisfac condi�iile privind acordarea dreptului de a primi beneficii în natur�. 
Institu�ia de la locul de re�edin�� temporar� va acorda beneficiile men�ionate înainte de primirea 
unui r�spuns de la institu�ia competent�, dar pentru o perioad� nu mai mare de treizeci de zile.  

 
 4 Institu�ia competent� va r�spunde institu�iei de la locul de re�edin�� în termen treizeci de zile din 

data recep�ion�rii adres�rii institu�iei date. Dac� r�spunsul este afirmativ, institu�ia competent� va 
indica perioada maxim�, dac� exist� a�a perioad�, pe parcursul c�reia beneficiile în natur� pot fi 
acordate conform legisla�iei aplicate de ea, iar institu�ia de la locul de re�edin�� temporar� va 
continua acordarea acestor beneficii.  

 
 5 Muncitorul poate prezenta institu�iei de la locul de re�edin�� temporar�, în loc de certificatul sau 

declara�ia prev�zut� respectiv la aliniatele 1 �i 2 ale prezentului Articol certificatul prev�zut la 
Articolul 21, aliniat 1 al prezentului Acord. În acest caz, prevederile aliniatelor precedente ale 
prezentului Articol nu se vor aplica.  

 
 6 Prevederile Articolului 17, aliniat 6 al prezentului Acord se vor aplica mutatis mutandis. 
 
  Articolul 21 
 
 1 Pentru a putea primi beneficiile în natur� prev�zute la Articolul 21, aliniat 1, sub-aliniat a.i al 

prezentei Conven�ii, cu excep�ia cazurilor cînd prezump�ia din Articolul 20, aliniatele 1 �i 2 al 
prezentului Acord este în vigoare, persoana în cauz� va prezenta institu�iei de la locul s�u de 
re�edin�� temporar� un certificat, care ar confirma c� ea este în drept s� primeasc� astfel de 
beneficii. Acest certificat, emis de institu�ia competent� la cererea persoanei în cauz� înainte de 
p�r�sirea de c�tre ea a teritoriului P�r�ii Contractante în care ea locuie�te, va indica perioada 
maxim�, dac� exist� a�a perioad�, pe parcursul c�reia se pot acorda beneficii conform legisla�iei 
Statului competent. Dac� persoana în cauz� nu prezint� un astfel de certificat, institu�ia de la locul 
de re�edin�� temporar� se va adresa institu�iei competente în vederea ob�inerii acestui certificat.  

 
 2 Prevederile Articolului 17, aliniat 6 al prezentului Acord se vor aplica mutatis mutandis. 
 
  Articolul 22  
 
 1 Pentru a primi beneficiile în natur� prev�zute la Articolul 21, aliniat 1, sub-aliniat b.i al Conven�iei, 

persoana în cauz� va prezenta institu�iei de la locul s�u de re�edin�� un certificat prin care se 
confirm� c� ea este autorizat� s� continue primirea acestor beneficii. Acest certifcat, emis de 
institu�ia competent�, la cererea persoanei în cauz�, înainte de plecarea sa, va indica perioada 
maxim�, dac� exist� a�a perioad�, pe parcursul c�reia poate continua acordarea acestor beneficii în 
conformitate cu legisla�ia Statului competent. Acest certificat poate fi emis dup� plecarea persoanei 
în cauz�, la cererea ei, atunci când din motive înafara controlului ei, nu a putut fi preg�tit mai 
degrab�.  

 
 2 Prevederile Articolului 17, aliniat 6 al prezentului Acord se vor aplica mutatis mutandis. 
 

3 Prevederile aliniatelor precedente ale prezentului Articol se vor aplica, mutatis mutandis, în cazurile 
prev�zute de Articolul 21, aliniat 1, sub-aliniat c.i al Conven�iei.  

 
  Articolul 23 
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  Prevederile Articolului 21 sau ale Articolului 22 ale prezentului Acord, se vor aplica, dup� caz, 

mutatis mutandis, în leg�tur� cu acordarea beneficiilor în natur� membrilor familiei men�ionate la 
Articolul 21, aliniat 3 al Conven�iei.  

 
  Articolul 24 
 

1   Pentru a primi beneficiile monetare prev�zute la Articolul 21, aliniat 1, sub-aliniat a.ii al  
  Conven�iei, persoana în cauz� se va adresa institu�iei de la locul s�u de re�edin��  
  temporar� în termen de trei zile din data la care a survenit incapacitatea de munc� �i va     
  prezenta un certificat de incapacitate de munc� eliberat de medicul care o trateaz�, dac�  
  acest lucru este prev�zut de legisla�ia aplicat� de institu�ia competent� sau de c�tre     
  institu�ia de la locul de re�edin�� temporar�. Ea va mai indica adresa sa din �ara de  
  re�edin�� temporar�, precum �i numele �i adresa institu�iei competente.  

 
2 Dac� medicii din �ara de re�edin�� temporar� nu elibereaz� certificate de incapacitate de  
 munc�, prevderile Articolului 19, aliniat 2 al prezentului Acord se vor aplica mutatis  
 mutandis.  

 
 3 Institu�ia de la locul de re�edin�� temporar� va transmite f�r� întârziere instutu�iei competente 

documentele men�ionate la aliniatele precedente ale prezentului Articol, indicând în special �i 
durata probabil� a incapacit��ii de munc�.  

 
 4 Persoanele, altele decât muncitorii men�iona�i la Articolul 15, aliniat 1, sub-aliniat a.i. �i aliniat 2, 

sub-aliniat a al Conven�iei, starea s�n�t��ii c�rora, conform examenului medical, permite 
reîntoarcerea lor pe teritoriul P�r�ii Contractante unde ei locuiesc, vor fi imediat informa�i despre 
acest lucru de c�tre institu�ia de la locul de re�edin�� temporar�, care va trimite o copie a acestei 
notific�ri institu�iei competente.  

 
 5 Plus la aceasta, prevederile Articolul 19, aliniatele 4 - 8 ale prezentului Acord se vor aplica mutatis 

mutandis. 
  
 Aplicarea Articolulu 22, aliniat 4 al Conven�iei   
 
  Articolul 25 
   
 1 Pentru a putea beneficia de prevederile Articolului 22, aliniat 4 al Conven�iei, persoana în cauz� va 

prezenta institu�iei competente un certificat privind membrii familiei sale, care locuiesc pe teritoriul 
unei P�r�i Contractante, alta decât Statul competent. Acest certificat va fi eliberat de c�tre institu�ia 
de la locul de re�edin�� a membrilor respectivi ai familiei.  

 
 2 Certificatul men�ionat la aliniatul precedent va fi valabil o perioad� de  dou�sprezece luni din data 

eliber�rii lui �i va putea fi reînnoit. Dup� reînnoire, perioada de valablitate va începe de la data 
reînnoirii. Persoana în cauz� va informa imediat institu�ia competent� despre orice schimbare, care 
urmeaz� a fi f�cut� în acest certificat. Schimbarea dat� va fi valabil� din data la care a survenit 
situa�ia de urgen��.  

 
2   Institu�ia competent� poate cere ca persoana în cauz� s� prezinte în loc de certificatul   
    prev�zut la aliniatul 1 al prezentului Articol, documente recente privind statutul civil al  
  membrilor familiei ei, care locuiesc pe teritoriul unei P�r�i Contractante, alta decât Statul  
  competent, dac� aceste documente se elibereaz� în mod normal de c�tre autorit��ile acelei  
  P�r�i Contractante.  
 

 Aplicarea Articolului 23 al Conven�iei   
 
  Articolul 26 
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  Prevederile Articolului 17 se vor aplica, mutatis mutandis, în cazul acord�rii beneficiilor în natur� 

persoanelor ne-angajate în câmpul muncii �i membrilor familiei ei, care locuiesc pe teritoriul unei 
P�r�i Contractante, alta decât Statul competent.  

 
 Aplicarea Articolului 24 al Conven�iei   
 
  Articolul 27 
 
 1 Pentru a primi beneficile în natur� prev�zute la Articolul 24, aliniat 2 al Conven�iei în teritoriul 

P�r�ii Contractante în care ea locuie�te, persoana care prime�te pensie �i membrii familiei ei se vor 
înregistra la institu�ia de la locul de re�edin��, prezentând un certificat care ar confirma dreptul ei de 
a primi beneficii în natur� pentru ea �i pentru membrii familiei ei conform legisla�iei sau a uneia 
legisla�iile, în conformitate cu care se pl�te�te pensia.  

 
 2 Certificatul prev�zut la aliniatul precedent va fi emis, la cererea persoanei în cauz�, de c�tre 

institu�ia sau una din institu�iile, conform c�reia se pl�te�te pensia, sau dup� caz, de c�tre institu�ia 
competent� s� ia decizia referitor la conferirea dreptului de a primi beneficii în natur�, cu condi�ia 
c� beneficiarul pensiei satisface condi�iile de acordare a acestui drept. Dac� persoana în cauz� nu 
prezint� acest certificat, institu�ia de la locul de re�edin�� se va adresa institu�iei sau institu�iilor care 
trebuie s� pl�teasc� pensia sau, dup� caz, oric�rei institu�ii în drept s� emit� un astfel de certificat, 
în vederea eliber�rii unui astfel de certificat. Institu�ia de la locul de re�edin��, poate înregistra 
provizoriu persoana în cauz� sau membrii familiei ei, înainte �i cu condi�ia primirii ulterioare a 
certificatului, la prezentarea documentelor de suport acceptabile pentru ea. Aceast� înregistrare 
poate fi invocat� numai în raport cu de institu�ia responsabil� de acordarea beneficiilor în natur�, 
dac� ultima institu�ie a emis certificatul men�ionat.  

 
 3 Institu�ia de la locul de re�edin�� va informa institu�ia care a emis certificatul prev�zut la aliniatul 1 

al prezentului Articol despre orice înregistrate f�cut� în conformitate cu prevederile acelui aliniat.  
 
 4 Orice cerere de acordare a beneficiilor în natur� va da dreptul institu�iei de la locul de re�edin�� s� 

cear� ca persoana în cauz� s� prezinte dovezi confirmative a dreptului s�u continuu de a primi 
pensie, sub forma de recipis� sau cupon al unei dispozi�ii de plat� pentru ultima plat� a pensiei.  

 
 5 Persoana în cauz� sau membrii familiei ei vor informa institu�ia de la locul de re�edin�� despre orice 

schimbare în circumstan�ele lor, care ar putea afecta dreptul lor de a primi beneficii în natur� �i în 
special despre orice suspendare sau suprimare a pensiei, precum �i despre orice schimbare a adresei 
de re�edin��. Institu�iile în cauz� vor informa de asemenea institu�ia de la locul de re�edin�� despre 
orice schimbare de care au aflat.  

 
  Articolul 28 
 
 1 Pentru a primi beneficiile în natur� prev�zute la Articolul 24, aliniat 4 al Conven�ei în teritoriul 

P�r�ii Contractante pe care ei locuiesc, membrii familiei unui beneficiar de pensie se vor înregistra 
la institu�ia de la locul lor de re�edin��, prezentând documentele normal cerute de legisla�ia aplicat� 
de institu�ia dat� pentru acordarea beneficiilor membrilor familiei unui beneficiar de pensie, 
împreun� cu un certificat similar celui prev�zut la Articolul 27, aliniat 1 al prezentului Acord.  
Institu�ia dat� va informa institu�ia de la locul de re�edin�� a beneficiarului pensiei despre orice 
înregistrare f�cut� în conformitate cu prezentul aliniat.  

 
 2 La prezentarea cererii de a primi beneficii în natur�, membrii familiei vor prezenta institu�iei de la 

locul lor de re�edin�� un certificat precum c� beneficiarul pensiei este în drept s� primeasc� 
beneficii în natur� pentru sine personal �i pentru membrii familiei lui; acest certificat, eliberat de 
institu�ia de la locul de re�edin�� a beneficiarului, va fi valabil pîn� la momentul când institu�ia de la 
locul de re�edin�� a membrilor familiei prime�te în�tiin�are despre anularea lui.  
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 3 Institu�ia de la locul de re�edin�� a beneficiarului pensiei va informa institu�ia de la locul de 

re�edin�� a membrilor familiei despre suspendarea sau suprimarea pensiei �i despre orice schimbare 
a locului de re�edin�� a unui atare beneficiar. Institu�ia de la locul de re�edin�� a membrilor familiei 
poate cere, în orice moment, de la institu�ia de la locul de re�edin�� a beneficiarului pensiei 
informa�ie despre dreptul celui din urm� de a primi beneficii.  

 
 4 Membrii familiei vor informa institu�ia de la locul lor de re�edin�� despre orice schimbare în 

circumstan�ele lor, care pot afecta dreptul lor de a primi beneficii în natur� �i în special despre orice 
schimbare a locului lor de re�edin��.  

 
  Articolul 29 
 
 1 Pentru a primi beneficiile în natur� prev�zute la Articolul 24, aliniat 6 al Conven�iei, beneficiarul 

pensiei va prezenta institu�iei de la locul s�u de re�edin�� temporar� un certificat prin care se va 
confirma c� el este în drept s� primeasc� astfel de beneficii. Acest certificat, emis de c�tre institu�ia 
de la locul s�u de re�edin�� înainte de plecarea sa de pe teritoriul P�r�ii Contractante unde locuie�te, 
va indica perioada maxim�, dac� este prev�zut� o astfel de perioad�, pe parcursul c�reia se pot 
aloca beneficii în natur� conform legisla�iei acestei P�r�i Contractante. Dac� el nu prezint� un astfel 
de certificat, institu�ia de la locul de re�edin�� temporar� va solicita acest certificat de la institu�ia de 
la locul de re�edin��.  

 
 2 Prevederile Articolului 17, aliniat 6 al prezentului Acord se vor aplica mutatis mutandis. În acest 

caz, institu�ia de la locul de re�edin�� a beneficiarului va fi tratat� ca institu�ia competent�.  
 
 3 Prevederile aliniatelor precedente ale prezentului Articol se vor aplica mutatis mutandis, în cazul 

acord�rii beneficiilor în natur� membrilor familiei men�iona�i la Articolul 24, aliniat 6 al 
Conven�iei.  

 
3 Dac� formalit��ile prev�zute la aliniatele precedente nu au putut fi respectate pe parcursul re�edin�ei 

temporare a persoanei în cauz� pe teritoriul unei P�r�i Contractante, alta decât Statul competent, 
prevederile Articolului 30 se vor aplica mutatis mutandis. 

 
 Aplicarea Articolelor 21 �i 24 ale Conven�iei   
 
  Articolul 30 
 
  Dac� formalit��ile prev�zute la Articolul 20, aliniatele 1, 2 �i 5 �i ale Articolelor 21 �i 22 ale 

prezentului Acord nu au fost respectate pe parcursul re�edin�ei temporare pe teritoriul unei P�r�i 
Contractante, alta decât Statul competent, cheltuielile medicale relevante vor fi rambursate, la 
cererea persoanei în cauz�, de c�tre institu�ia competent�, în conformitate cu scara de rambursare 
aplicat� de institu�ia de la locul de re�edin�� temporar�. Institu�ia de la locul de re�edin�� temporar� 
va furniza institu�iei competente, la cerere, orice informa�ie necesar� privior la scara de rambursare.   

 
 Aplicarea Articolului 25, aliniat 3 al Conven�iei   
 
  Articolul 31 
 
  În scopul aplic�rii prevederilor Articolului 25, aliniat 3 al Conven�iei, institu�ia P�r�ii Contractante, 

care trebuie s� pl�teasc� beneficii se poate adresa institu�iei altei P�r�i Contractante pentru a ob�ine 
informa�ie privitor la perioada pe parcusrul c�reia ultima a acordat astfel de beneficii pentru acela� 
caz de boal� sau maternitate.  

 
 
 Capitolul 2 –  Invaliditate, vârst� înaintat� �i deces (pensie) 
 
 Aplicarea Articolelor 27 - 37 ale Conven�iei  
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  Prezentarea �i examinarea cererilor de acordare a beneficiilor  
 
  Articolul 32 
 
 1 Pentru a primi beneficiile prev�zute la Articolele 28 – 34 ale Conven�iei, pretendentul va prezenta o 

cerere institu�iei de la locul s�u de re�edin�� în modul prev�zut de legisla�ia aplicat� de institu�ia 
dat�. Dac� pretendentul sau persoana decedat� nu a fost subiect al acelei legisla�ii, institu�ia de la 
locul de re�edin�� va transmite cererea institu�iei P�r�ii Contractante, a c�rei legisla�ii pretendentul 
sau persoana decedat� a fost utima dat� subiect, indicând data prezent�rii cererii. Aceast� data va fi 
considerat� ca data prezent�rii cererii ultimei institu�iei.  

 
2 Dac� pretendentul locuie�te pe teritoriul unei P�r�i Contractante subiect al c�rei legisla�ii nici el �i 

nici persoana decedat� nu a fost, el poate prezenta cererea institu�iei P�r�ii Contractante al c�rui 
subiect a fost ultima dat� el sau persoana decedat�.  

 
  Articolul 33 
 
  Prezentarea cererilor prev�zute la Articolul 32 al prezentului Acord se va supune urm�toarelor 

rigori:  
 
  a cererea va fi înso�it� de documentele de suport necesare �i va fi prezentat� pe formulare 

prescrise 
 
   i sau de legisla�ia P�r�ii Contractante pe teritoriul c�reia locuie�te pretendentul, în cazul 

prev�zut la Articolul 32, aliniat 1;  
 
   ii sau de legisla�ia P�r�ii Contractante a c�rui subiect a fost ultima dat� pretendentul sau 

persoana decedat�, în cazul prev�zut la Articolul 32, aliniat 2;  
 
  b acurate�ea informa�iei furnizat� de c�tre pretendent va fi demonstrat� de documentele oficiale 

anexate la formularul cererii sau coraborat� de autorit��ile P�r�ii Contractante, pe teritoriul 
c�reia el locuie�te;  

 
  c pretendentul va indica, pe cât de posibil, institu�ia sau institu�iile de asigurare pentru 

invaliditate, vârst� înaintat� sau deces (pensii) a fiec�rei P�r�i Contractante, subiect al 
legisla�iei c�ruia a fost el sau persoana decedat�, sau antreprenorul sau antreprenorii la care a 
fost angajat el sau persoana decedat� pe teritoriul oric�rei P�r�i Contractante �i va prezenta 
orice certificat de angajare, de care el dispune.  

 
  Articolul 34 
 
  Pentru a putea beneficia de prevederile Articolului 30, aliniat 3 al Conven�iei, pretendentul va 

prezenta un certificat privind membrii familiei lui, care locuiesc pe teritoriul unei P�r�i 
Contractante, alta decât cea unde este amplasat� institu�ia pl�titoare de beneficii. Acest certificat va 
fi emis de institu�ia, competent� pe probleme de boal� de la locul de re�edin�� a membrilor familiei 
sau de c�tre oricare alt� institu�ie desemnat� de autoritatea competent� a P�r�ii Contractante pe 
teritoriul c�reia membrii men�iona�i ai familiei locuiesc. Prevederile Articolului 25, aliniatele 2 �i 3 
ale prezentului Acord se vr aplica mutatis mutandis.  

 
  Articolul 35 
 
  La determinarea gradului de invaliditate, institu�ia P�r�ii Cotractante va �ine cont de toat� informa�ia 

medical� �i administrativ� acumulat� de institu�iile altor P�r�i Contractante. Totu�i, fiecare institu�ie 
î�i va rezerva dreptul de a supune pretendentul unui examen medical executat de un medic ales de 
ea �i din contul ei propriu.  
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  Articolul 36 
 
 1 Cererile vor fi examinate de instutu�ia unde aceste cereri au fost prezentate sau unde au fost 

transmise, dup� caz, conform prevederilor Articolului 32 al prezentului Acord. Aceast� institu�ie va 
fi cunoscut� ca „institu�ia de examinare”.  

 
2 Institu�ia de examinare va informa imediat toate înstitu�iile implicate, astfel ca cererile s� fie 

examinate de ei simultan �i f�r� întârziere.  
 

  Articolul 37 
 
 1 La examinarea cererilor, institu�ia de examinare va folosi un formular care va pune în eviden�� 

detalii ale �i totalul perioadelor de asigurare încheiate de persoana în cauz� sau de cea decedat� 
conform legisla�iei tuturor P�r�ilor Contractante vizate.  

 
2 Transmiterea acestui formular institu�iei oric�rei P�r�i Contractante va înlocui transmiterea 

documentelor de suport.  
 
  Articolul 38 
 
 1 Institu�ia de examinare va introduce în formularul men�ionat la Articolul 27, aliniat 1 al prezentului 

Acord, perioadele de asigurare sau re�edin�� încheiate conform legisla�iei sale �i va transmite o 
copie  a formularului institu�iei de asigurare (pensie) pentru invaliditate, vârst� înaintat� sau deces a 
fiec�rei P�r�i Contractante, subiect al legisla�iei c�rora a fost persoana în cauz� sau cea decedat�, 
anexând orice certificat de angajare în câmpul muncii produs de c�tre pretendent.  

 
 2 Dac� este implicat� numai o singur� institu�ie, acea institu�ie va completa formularul trimis ei, în 

conformitate cu prevederile aliniatelor precedente, indicând perioadele de asigurare sau re�edin��, 
încheiate conform legisla�iei aplicat� de ea. Dup� aceasta va determina conferirea dreptului 
conform acelei legisla�ii, �inând cont de prevederile Articolului 28 al Conven�iei �i va indica pe 
formular sumele teoretice �i de facto ale beneficiilor, calculate în conformitate cu prevederile 
aliniatelor 2, 3, 4 sau 5 ale Articolului 29 al Conven�iei, precum �i, dup� caz, suma oric�rui 
beneficiu care poate fi solicitat, f�r� a aplica prevederile Articolelor 28 - 33 al Conven�iei, numai 
pentru perioadele încheiate conform legisla�iei pe care o aplic�.  

 
 3 Dac� sunt implicate dou� sau mai multe institu�ii, fiecare institu�ie va completa formularul trimis ei, 

în conformitate cu prevederile aliniatului 1 al prezentului Articol, indicând perioadele de asigurare 
sau re�edin�� încheiate conform legisla�iei aplicat� de ea �i va întoarce formularul institu�iei de 
examinare.  Institu�ia dat� va trimite formularul completat altor institu�ii implicate, �i fiecare din ele 
va determina dreptul de a primi beneficii, conform legisla�iei aplicate de ea, în conformitate cu 
prevederile Articolului 28 al Conven�iei, va indica pe formular sumele teoretice �i de facto a 
oric�ror beneficii calculate în conforrmitate cu aliniatele 2, 3, 4 sau 5 ale Articolului 29 al 
Conven�iei, precum �i, dup� caz, suma oric�rui beneficiu care poate fi solicitat, f�r� a aplica 
prevederile Articolelor 28 – 33 ale Conven�iei, numai pentru perioadele încheiate conform 
legisla�iei aplicate de ea. Formularul, care trebuie s� con�in� informa�ie �i despre procedurile de 
apel, inclusiv termenii de apel, va fi apoi întors institu�iei de examinare.  

 
 4 Dup� recep�ionarea de c�tre institu�ia de examinare a întregii informa�ii prev�zute la aliniatele 2 sau 

3 ale prezentului Articol, ea va determina conferirea dreptului de a primi beneficii conform 
legisla�iei aplicate de ea, �inâd cont de prevederile Articolului 28 al Conven�iei �i va calcula suma 
teoretic� �i de facto a beneficiilor, în conformitate cu prevederile aliniatelor 2, 3, 4 sau 5 ale 
Articolului 29 al Conven�iei, precum �i, dup� caz, suma oric�rui beneficiu care poate fi solicitat, 
f�r� a aplica prevederile Articolelor 28 – 33 ale Conven�iei, numai pentru perioadele încheiate 
conform legisla�iei aplicate de ea. 
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 5 În cazul în care, dup� primirea de c�tre institu�ia de examinare a informa�iei prev�zute la aliniatele 

2 sau 3 ale prezentului Articol, ea consider� necesar� aplicarea prevederilor Articolului  31, 
alinatele 2 sau 3, Articolului 32, aliniatele 2, 4 sau 5, Articolului 34, aliniat 1 ale Conven�iei, ea va 
informa despre acest lucru celelalte institu�ii vizate.  

 
 Articolul 39 
 

1 Dac� institu�ia de examinare constat� c� pretendentul este în drept s� primeasc� beneficii conform 
legisla�iei aplicat� de ea, f�r� a face referin�� la perioadele de asigurare sau re�edin�� încheiate 
conform legisla�iei altei P�r�i Contractante, subiect al legisla�iei c�reia a fost persoana în cauz� sau 
cea decedat�, ea va face imediat plata acestui beneficiu în baz� provizorie.  

 
 2 Fiecare institu�ie, care conform prevederilor Articolului 29, aliniat 5 al Conven�iei, poate calcula 

direct beneficiul sau beneficiul par�ial pl�tibil pretendentului, va pl�ti imediat pretendentului acest 
beneficiu. Dac� o institu�ie, alta decât institu�ia de examinare pl�te�te direct beneficiile 
pretendentului, ea va informa imediat institu�ia de examinare despre acest lucru �i va re�ine orice 
datorii, �inând cont de aplicarea prevederilor aliniatului 7 al prezentului Articol, în favoarea oric�rei 
institu�ii, care poate c� a pl�tit mai mult decât suma pl�tibil�.  

 
 3 În cazul în care institu�ia de examinare pl�te�te beneficii conform aliniatului 1 al prezentului 

Articol, ea va deduce din suma acestui beneficiu, suma beneficiului pl�tit de c�tre alt� institu�ie în 
conformitate cu aliniatul precedent, imediat ce cunoa�te suma dat�.  

 
3 Dac�, în cursul examin�rii cererii de acordare a beneficiului, o institu�ie, alta decât institu�ia de 

examinare constat� c� pretendentul este în drept s� primeasc� beneficii în conformitate cu legisla�ia 
aplicat� de ea, f�r� a �ine cont de perioadele de asigurare sau re�edin��, încheiate conform legisla�iei 
altor P�r�i Contractante, a c�rui subiect persoana în cauz� sau persoana decedat� a fost, ea va 
informa imediat institu�ia de examinare, care va face imediat o plat� provizorie a acestui beneficiu 
din numele primei institu�ii, f�r� a prejudicia, totu�i, prevederile aliniatelor 2 �i 3 ale prezentului 
Articol.  

 
 5 În cazul în care institu�iei de examinare i se cere s� pl�teasc� beneficii conform aliniatelor 1 �i 4 ale 

prezentului Articol, ea va pl�ti numai suma cea mai mare a beneficiului, f�r� a prejudicia, totu�i, 
prevederile aliniatelor 2 �i 3 ale prezentului Articol.  

 
 6 În cazul în care institu�ia de examinare nu pl�te�te beneficii, conform aliniatelor 1, 2 �i 4 ale 

prezentului Articol sau în cazurile în care poate avea loc o re�inere a pl��ii, ea va pl�ti persoanei în 
cauz� un avans recuperabil, determinat în conformitate cu prevederile Articolului 29, aliniatele 1 – 
4 ale Conven�iei.  

 
 7 În cazul în care solu�ionarea final� a cererii de acordate a beneficiilor este curs de desf��urare, 

institu�ia de examinare �i alte institu�ii vizate î�i vor regla conturile legate de orice beneficii 
provizorii sau sume pl�tite în avans în conformitate cu prevederile aliniatelor 1, 3, 4, 5 �i 6 ale 
prezentului Articol. Sumele supra-pl�tite de c�tre institu�iile men�ionate pot fi sc�zute din sumele 
beneficiilor, pe care ele trebuie s� le pl�teasc� persoanei în cauz�.  

 
  Articolul 40 
 
 1 În cazul prev�zut la Articolul 34, aliniat 2 al Conven�iei, institu�ia de examinare va calcula suma 

final� a suplimentului, pe care fiecare institu�ie va trebui s� o pl�tesc� �i le va informa despre 
aceasta. 

 
2 În scopul aplic�rii prevederilor Articolului 34 al Conven�iei, sumele exprimate în valute na�ionale 

diferite vor fi transformate la rata de schimb stabilit� pentru prima zi a lunii în care plata final� a 
beneficiului trebuie f�cut�.  
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  Articolul 41 
 
  În scopul aplic�rii prevederilor Articolului 33, aliniatele 2 �i 3 al Conven�iei, prevederile Articolelor 

38 �i 40 ale prezentului Acord se vor aplica mutatis mutandis.  
 
  Articolul 42 
 
 1 Fiecare din institu�iile în cauz� vor informa pretendentul despre decizia privitor la cererea lui de a 

primi beneficii, imediat ce decizia poate fi considerat� final�, dup� consultarea institu�iei de 
examinare. Fiecare institu�ie va informa în acela�i timp �i institu�ia de examinare. Fiecare decizie va 
indica c� se refer� numai la o parte din suma total� a beneficiului pl�tibil �i va con�ine informa�ie 
despre procedura de apel, inclusiv termenii de apel, prescri�i de legisla�ia în cauz�.  

 
3 Dup� solu�ionarea definitiv� a cererii de acordare a beneficiului, institu�ia de examinare va trimite 

pretendentului o copie a tuturor deciziilor luate de p�r�ile în cauz�.  
 

  Articolul 43 
 
  Pentru a urgenta examinarea cererilor de acordare a beneficiilor, se vor repecta urm�toarele reguli:  
 
 a în cazul în care o persoan�, anterior subiect al legisla�iei uneia sau mai multor P�r�i Contractante, 

este subiect al legisla�iei altei P�r�i Contractante, insitu�ia competent� a ultimii P�r�i se va adresa 
organului de leg�tur� a celeilalte sau celorlalte P�r�i Contractante pentru a ob�ine informa�ia 
relevant�, în special în ce prive�te institu�iile la care persoana în cauz� a fost afiliat�, �i pentru a 
ob�ine numerele de înregistrare, dac� exist� a�a numere;  

 
 b la cererea persoanei în cauz� sau a institu�iei la care ea este afiliat�, institu�iile vizate vor începe, în 

m�sura posibil�, reconstituirea istoriei cazului persoanei date, începând cu un an înainte de 
atingerea vârstei de pensionare.  

 
 Supravegherea administrativ� �i medical�   
 
  Articolul 44 
 
 1 Dac� beneficiarul:   
 
  a beneficiului pentru invaliditate; 
 
  b beneficiului pentru vârst� înaintat� acordat din motive de incapacitate de munc�; 
 
  c beneficiului pentru vârst� înaintat� acordat unei persoane ne-angajate în câmpul muncii; 
 
  d beneficiului pentru vârst� înaintat� acordat la retragerea din serviciu retribuit;  
 
  e beneficii pentru succesori acordate din motive de invaliditate sau incapacitate de a munci;  
 
  f beneficiului acordat cu condi�ia sus�inerii unui test pentru mijloace financiare �i materiale 

disponibile, 
 
  locuie�te temporar sau permanent pe teritoriul unei P�r�i Contractante alta decât Statul competent, 

supravegherea adminstrativ� �i medical� va fi efectuat� la cererea institu�iei competente de c�tre 
institu�ia de la locul de re�edin�� temporar� sau permanent�, în conformitate cu regulile prev�zute 
de legisla�ia aplicat� de ultima institu�ie. Totu�i, institu�ia competent�, poate supune beneficiarul 
unui examen medical efectuat de un medic ales de ea �i pl�tit din contul ei propriu.  
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2 Dac� supravegherea prev�zut� la aliniatul precedent demonstreaz� c� persoana care prime�te 

beneficii este angajat� sau dispune de mijloace în exces fa�� de limita prescris�, institu�ia de la locul 
de re�edin�� temporar� sau permanent� va prezenta un raport institu�iei competente, care a solicitat 
efectuarea supravegherii. Raportul va con�ine informa�ia solicitat� �i va descrie în special natura 
angaj�rii în cîmpul muncii, suma câ�tigurilor sau altor venituri primite de beneficiar pe parcursul 
ultimului trimestru deplin �i suma remunera�iei normale pl�tite în regiunea dat� unui muncitor 
angajat în categoria de munc� din care a a f�cut parte muncitorul în cadrul activit��ii de munc� 
urmate de el înainte de a deveni invalid, pe parcursul unei perioade de referin��, stabilit� de 
institu�ia competent�.  În cazul necesar, se va face �i o opinie medical� referitor la starea s�n�t��ii 
persoanei în cauz�.  

 
  Articolul 45 
 
  Dac� dup� suspendarea unui beneficiu primit de ea, o persoan� se recalific� pentru primirea 

beneficiilor, la momentul când locuie�te pe teritoriul unei P�r�i Contractante, alta decât Statul 
competent, institu�ia în cauz� va face schimb de orice informa�ie necesar� pentru revitalizarea pl��ii 
beneficiului.  

 
 Achitarea beneficiilor   
 
  Articolul 46 
    

1 În cazul în care institu�ia competent� a P�r�ii Contractante nu pl�te�te direct beneficii unui 
beneficiar, care locuie�te pe teritoriul altei P�r�i Contractante, astfel de beneficii se vor pl�ti la 
cererea institu�iei competente de c�tre organul de leg�tur� al ultimei P�r�i sau de c�tre institu�ia de 
la locul de re�edin��, în conformitate cu procedura prev�zut� la Articolele 47 – 51 ale prezentului 
Acord. În cazul în care institu�ia competent� pl�te�te direct acestor beneficiari, ea va informa 
institu�ia de la locul de re�edin�� despre acest lucru.  
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__________________________________________________________________________________________ 
2 Prevederile acordurilor anterioare privind plata beneficiilor, aplicabile la ziua precedent� într�rii în 

vigoare a prezentului Acord, vor fi aplicate în continuare, cu condi�ia c� sunt incluse în Anexa 5.   
 
  Articolul 47 
 
  Institu�ia responsabil� pentru plata beneficiilor va transmite organului de leg�tur� al P�r�ii 

Contractante, în teritoriul c�ruia locuie�te beneficiarul sau institu�iei de la locul de re�edin�� – în 
continuare numit� „agen�ia pl�titoare” – o declara�ie în dou� exemplare, indicând suma pl�tibil�; 
aceast� declara�ie trebuie s� ajung� la agen�ia sus-numit� cu cel pu�in dou�zeci de zile înainte de 
data la care beneficiile urmeaz� a fi pl�tite.  

 
  Articolul 48 
 

1 Cu zece zile înainte de data la care urmeaz� a pl�ti beneficiile, institu�ia responsabil� pentru plat� va 
remite, în valuta P�r�ii Contractante pe teritoriul c�reia este situat�, suma beneficiului pl�tibil, 
conform declara�iei prev�zute la Articolul 47 de mai sus.  Plata va fi efectuat� prin intermediul 
b�ncii na�ionale sau prin intermediul altei b�nci a P�r�ii Contractante în cauz� la contul deschis în 
numele b�ncii na�ionale sau în numele altei b�nci a P�r�ii Contractante din teritorul în care agen�ia 
pl�titoare este situat�, la indica�ia ultimei p�r�i. Aceast� plata o va absolvi de obliga�iunea de plat�. 
Institu�ia responsabil� de plat� va informa în acela�i timp agen�ia pl�titoare despre efectuarea pl��ii.   

 
 2 Banca pe contul c�reia a fost transferat� suma va credita agen�ia pl�titoare cu suma echivalent� în 

valuta P�r�ii Contractante pe teritoriul c�reia este situat� agen�ia dat�.   
 
 3 Denumirea �i adresa b�ncilor prev�zute la aliniatul 1 al prezentului Articol vor fi incluse în Anexa 

6.  
 
  Articolul 49 
 
 1 Beneficiul pl�tibil conform declara�iei prev�zute la Articolul 47 al prezentului Acord va fi achitat 

beneficiarului de c�tre agen�ia pl�titoare din numele instutu�iei competente în conformitate cu 
procedura stabilit� de legisla�ia aplicat� de agen�ia pl�tioare.  

 
 2 Suma pl�tibil� beneficiarului va fi transformat� în valuta P�r�ii Contractante pe teritoriul c�reia el 

locuie�te, la rata de schimb la care, în conformitate cu prevederile Articolului 48 al prezentului 
Acord, a fost creditat� agen�iei pl�titoare.  

 
 3 Dac� agen�ia pl�titoare sau oricare alt� agen�ie desemenat� de ea, afl� despre careva chestiuni care 

ar justifica suspendarea sau suprimarea beneficiilor, ea va înceta imediat plata beneficiilor. Acest 
lucru se va întâmpla �i în cazul în care beneficiarul î�i transfer� re�edin�a pe teritoriul unei P�r�i 
Contractante, alta decât pe teritoriul c�reia se afl� agen�ia pl�titoare.  

 
3 Agen�ia pl�titoare va informa instutu�ia responsabil� de achitarea pl��ii despre orice motiv de ne-

achitare a beneficiilor �i o va informa despre data oric�rui eveniment, care ar justifica aceast� 
ac�iune.  

 
  Articolul 50 
 
 1 Pl��ile prev�zute la Articolul 49, aliniat 1 al prezentului Acord vor fi examinate la sfâr�itul fiec�rei 

perioade de achitare a pl��ii pentru a determina sumele pl�tite de facto beneficiarilor sau 
reprezentan�ilor lor legali sau desemna�i, precum �i sumele pendinte.  

 
 2 Suma total� a pl��ilor achitate de facto, exprimate în cifre �i cuvinte în valuta P�r�ii Contractante pe 

teritoriul c�reia se afl� institu�ia responsabil� de achitarea pl��ii va fi stabilit� ca fiind în 
conformitate cu pl��ile efectuate de c�tre agen�ia pl�titoare �i acest� declara�ie va fi contra-semnat� 
de reprezentantul ultimei organiza�ii.  
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3 Agen�ia pl�titoare va garanta c� pl��ile indicate sunt în ordine. 
 
4 Diferen�a între sumele pl�tite de institu�ia responsabil�, precum exprimate în valuta P�r�ii 

Contractante pe teritoriul c�reia este situat� �i valoarea, exprimat� în aceia�i valut�, a pl��ilor 
garantate de c�tre agen�ia pl�titoare va fi imputat� din sumele ulterioare care urmeaz� a fi pl�tite în 
acela�i scop de c�tre institu�ia responsabil�.  

 
  Articolul 51 
 
  Cheltuielile survenite la achitarea beneficiilor, a�a ca pl��ile po�tale sau bancare, pot fi recuperate 

de la beneficiar de c�tre agen�ia pl�titoare în conformitate cu legisla�ia aplicat� de ea.  
 
  Articolul 52 
 
  În cazul în care beneficiarul beneficiilor pl�tibile conform legisla�iei uneia sau mai multor P�r�i 

Contractante î�i transfer� re�edin�a de pe teritoriul unei P�r�i Contractante pe teritoriul altei P�r�i 
Contractante, el va informa institu�ia competent� sau institu�iile responsabile de achitarea acestor 
beneficii, �i dup� caz, agen�ia pl�titoare.  

 
 Capitolul 3 – Leziuni corporale �i boli ob�inute la locul de munc� 
 
 Prevederi generale   
 
 Aplicarea Articolului 38 al Conven�iei  
  
  Articolul 53 
 
 1 Pentru a primi beneficiile în natur� prev�zute la Articolul 38, aliniat 1, sub-aliniat a al Conven�iei, 

muncitorul va prezenta institu�iei de la locul de re�edin�� un certificat care confirm� dreptul lui de a 
primi beneficii. Acest certificat va fi eliberat de institu�ia competent� în baza informa�iei furnizate, 
dup� caz, de c�tre patron. Plus la aceasta, în cazul în care acest lucru este prev�zut de legisla�ia 
Statului competent, muncitorul va prezenta institu�iei de la locul s�u de re�edin�� confirmare 
privind informarea despre leziunea corporal� sau boala ob�inute la locul de munc�. În caz dac� 
muncitorul nu prezint� aceste documente, instutu�ia de la locul de re�edin�� se va adresa institu�iei 
competente în vederea ob�inerii acestor documente �i va achita între timp, beneficiile în natur� 
disponibile în caz de boal�, dac� muncitorul în cauz� este în drept s� primeasc� astfel de beneficii.  

 
 2 Certificatul prev�zut la aliniatul precedent va fi valabil pîn� la momentul când institu�ia de la locul 

de re�edin�� este informat� despre anularea lui.  
 
 3 În cazul muncitorilor sezonieri, certificatul prev�zut la aliniatul 1 al prezentului Articol va r�mâne 

valabil pe durat� prev�zut� a lucrului sezonier, doar dac� institu�ia competent� nu informeaz� între 
timp institu�ia de la locul de re�edin�� despre anularea lui.  

 
 4 Pentru orice cerere de beneficii în natur�, muncitorul va prezenta documentele de suport normal 

solicitate pentru alocarea beneficiilor în natur� conform legisla�iei P�r�ii Contractante pe teritoriul 
c�reia el locuie�te.  

 
 5 În cazul spitaliz�rii, institu�ia de la locul de re�edin�� va informa institu�ia competent�, imediat ce 

dispune de astfel de informa�ie, despre data intern�rii, durata probabil� a spitaliz�rii �i data 
extern�rii.  

 
 6 Muncitorul va informa institu�ia de la locul s�u de re�edin�� despre orice schimbare în 

circumstan�ele care pot afecta dreptul lui de a primi beneficii în natur�, în special despre  
orice încetare sau schimbare a locului de lucru sau activit��ii de munc� sau despre orice schimbare a 
locului lui de re�edin�� permanent� sau temporar�. La rîndul s�u, institu�ia competent� va informa 
�i ea institu�ia de la locul de re�edin�� în cazul în care înceteaz� dreptul muncitorului de a primi 
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beneficii.  Institu�ia de la locul de re�edin�� poate cere în orice moment institu�iei competente 
informa�ie despre dreptul muncitorului de a primi beneficii.  

 
 7 În cazul muncitorilor de frontier�, orice medicamente, bandaje, ochelari, dispozitive minore, analize 

�i examene de laborator vor fi acordate sau efectuate pe teritoriul P�r�ii Contractante în care ele au 
fost prescrise �i în conformitate cu legisla�ia acelei P�r�i. 

 
  Articolul 54 
 
 1 Pentru a beneficiile monetare, altele decât pensiile, prev�zute la Articolul 38, aliniat 1, sub-aliniat b 

al Conven�iei, muncitorul se va adresa institu�iei de la locul s�u de re�edin�� în termen de trei zile 
din momentul survenirii incapacit��ii de munc� �i va prezenta un certificat în acest scop, pentru a 
confirma c� el a încetat s� munceasc� sau, dac� legisla�ia aplicat� de institu�ia competent� sau de 
c�tre institu�iile competente prev�d acest lucru, un certificat de incapacitate de munc�, eliberat de 
medicul care îl trateaz�. De asemenea, el va mai prezenta orice document cerut de legisla�ia Statului 
competent, în conformitate cu tipul de beneficiu solicitat.  

 
2. Dac� medicii din �ara de re�edin�� nu elibereaz� certificate privind incapacitatea de munc�, 

muncitorul se va adresa direct institu�iei de la locul de re�edin��, în termenul prev�zut de legisla�ia 
aplicat� de ea. Institu�ia dat� va cere imediat confirmarea medicului privind incapacitatea de munc� 
�i va elibera certificatul prev�zut la aliniatul precedent.  

 
 3 Institu�ia de la locul de re�edin�� va transmite imediat instutu�iei competente documentele prev�zute 

la aliniatele precedente ale prezentului Articol, indicând în acela�i timp �i durata probabil� a 
incapacit��ii de munc�.  

 
 4 Institu�ia de la locul de re�edin�� va efectua un control medical muncitorului, în cel mai scurt timp 

posibil, va face investiga�iile administrative necesare privind cazul dat ca �i cum munctorul ar fi 
fost asigurat de ea �i va informa, f�r� întârziere, institu�ia competent� despre constat�rile sale. 
Instutu�ia competent�, poate, dac� dore�te, supune muncitorul în cauz� unui examen medical 
efectuat de un medic la alegerea �i din contul s�u propriu. În cazul în care institu�ia decide s� refuze 
acordarea beneficiilor din motiv c� muncitorul nu a satisf�cut regulile privind investiga�ia dat�, ea îl 
va informa despre aceast� decizie �i va trimite în acela� timp o copie a deciziei date institu�iei de la 
locul de re�edin��.  

 
 5 Muncitorul va fi informat, f�r� întîrziere, de c�tre institu�ia de la locul de re�edin�� despre încetarea 

incapacit��ii de munc�. Ea va informa, în acela�i timp �i instutu�ia competent�. În cazul în care 
ultima institu�ie, decide singur� c� muncitorul este din nou capabil s� lucreze, ea îl va informa 
despre decizia sa �i va trimite concomitent o copie a acestei decizii institu�iei de la locul de 
re�edin��.  

 
 6 În cazul în care, pentru acela� caz, institu�ia de la locul de re�edin�� �i institu�ia competent� 

stabilesc dou� date diferite privind incetarea incapacit��ii de munc�, se va aplica data stabilit� de 
institu�ia competent�.  

 
 7 În cazul în care muncitorul re-începe lucrul, el va informa institu�ia competent� despre aceasta, 

dac� acest lucru este prev�zut de legisla�ia aplicat� de institu�ia dat�.  
 

8. Institu�ia competent� va pl�ti beneficii monetare prin mijloace adecvate, de exemplu, prin dispozi�ie 
de plat� interna�ional� �i va informa institu�ia de la locul de re�edin�� despre astfel de pl��i. În cazul 
în care beneficiile sunt pl�tite de c�tre institu�ia de la locul de re�edin�� din numele institu�iei 
competente, institu�ia competent� va informa muncitorul despre dreptul s�u de a primi beneficii în 
modul prev�zut de legisla�ia aplicat� de ea �i-i va comunica numele institu�iei responsabil� pentru 
acordarea beneficiilor. În acela�i timp, va informa instutu�ia de la locul de re�edin�� despre suma 
beneficiilor pl�tibile, datele pentru efectuarea pl��ilor �i perioada maxim� pentru acordarea 
beneficiilor, conform legisla�iei Statului competent. Suma beneficiilor, pl�tibile de c�tre institu�ia de 
la locul de re�edin�� va fi transformat� la rata de schimb stabilit� pentru prima zi a lunii în care se 
pl�te�te beneficiul.  
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 Aplicarea Articolului 40 al Conven�iei   
 
  Articolul 55 
 

1 Pentru a primi beneficii în natur�, muncitorul men�ionat la Articolul 15, aliniat 1, sub-aliniat a.i sau 
aliniat 2, sub-aliniat a al Conven�iei va prezenta institu�iei de la locul de re�edin�� certificatul 
prev�zut la Articolul 12, aliniat 1 al prezentului Acord.  Dup� prezentarea prezentului certificat, se 
va considera c� el a satisf�cut condi�iile privind acordarea dreptului de a primi beneficii în natur�.  

 
 2 Pentru a primi beneficii în natur�, muncitorul men�ionat la Articolul 15, aliniat 1, sub-aliniat b. i al 

Conven�iei, angajat pe teritoriul P�r�ii Contractante alta decât Statul competent, va prezenta, pe cât 
de prompt posibil, institu�iei de la locul de re�edin�� temporar� o declara�ie emis� de patronul sau 
agentul lui pe parcursul a dou� luni calendaristice precedente. Aceast� declara�ie va indica data la 
care muncitorul a început lucrul pentru acest patron, precum �i denumirea �i adresa institu�iei 
competente. Dup� prezentarea declara�iei men�ionate mai sus, se va considera c� el a satisf�cut 
condi�iile privind acordarea dreptului de a primi beneficii în natur�. Dac� el nu reu�e�te s� se 
adreseze institu�iei de la locul de re�edin�� temporar� înainte de începerea tratamentului medical, el 
va primi totu�i tratamentul dat la prezentarea declara�iei men�ionate, ca �i cum el ar fi fost asigurat 
de institu�ia dat�.  

 
 3 Institu�ia de la locul de re�edin�� temporar� se va adresa, f�r� întârziere institu�iei competente 

pentru a verifica dac� muncitorul men�ionat la aliniatul 1 sau 2 al prezentului Articol, dup� caz, 
satisface condi�iile privind acordarea dreptului de a primi beneficii în natur�. Institu�ia de la locul de 
re�edin�� temporar� va acorda beneficiile men�ionate înainte de primirea unui r�spuns de la 
institu�ia competent�, dar pentru o perioad� nu mai mare de treizeci de zile.  

 
 4 Institu�ia competent� va r�spunde institu�iei de la locul de re�edin�� temporar� în termen de zece de 

zile din data recep�ion�rii adres�rii institu�iei date. Dac� r�spunsul este afirmativ, institu�ia 
competent� va indica perioada maxim�, dac� exist� a�a perioad�, pe parcursul c�reia beneficiile în 
natur� pot fi acordate conform legisla�iei aplicate de ea, iar institu�ia de la locul de re�edin�� 
temporar� va continua acordarea acestor beneficii.  

 
 5 Muncitorul poate prezenta institu�iei de la locul de re�edin�� temporar�, în loc de certificatul sau 

declara�ia prev�zut� respectiv la aliniatele 1 �i 2 ale prezentului Articol certificatul prev�zut la 
Articolul 56, aliniat 1 al prezentului Acord. În acest caz, prevederile aliniatelor precedente ale 
prezentului Articol nu se vor aplica.  

 
 6 Prevederile Articolului 53, aliniat 5 al prezentului Acord se vor aplica mutatis mutandis. 
 
  Articolul 56 
 
 1 Pentru a putea primi beneficiile în natur� prev�zute la Articolul 40, aliniat 1, sub-aliniat a.i al 

prezentei Conven�ii, cu excep�ia cazurilor cînd prezump�ia din Articolul 55, aliniatele 1 �i 2 al 
prezentului Acord este în vigoare, muncitorul va prezenta institu�iei de la locul s�u de re�edin�� 
temporar� un certificat, care ar confirma c� el este în drept s� primeasc� astfel de beneficii. Acest 
certificat, emis de institu�ia competent� la cererea muncitorului înainte de p�r�sirea de c�tre el a 
teritoriului P�r�ii Contractante în care el locuie�te, va indica perioada maxim�, dac� exist� a�a 
perioad�, pe parcursul c�reia se pot acorda beneficii în natur� conform legisla�iei Statului 
competent. Dac� muncitorul nu prezint� un astfel de certificat, institu�ia de la locul de re�edin�� 
temporar� se va adresa institu�iei competente în vederea ob�inerii acestui certificat.  

 
 2 Prevederile Articolului 53, aliniat 5 al prezentului Acord se vor aplica mutatis mutandis. 
 
  Articolul 57 
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 1 Pentru a primi beneficiile în natur� prev�zute la Articolul 40, aliniat 1, sub-aliniat b al Conven�iei, 

muncitorul va prezenta institu�iei de la locul s�u de re�edin�� un certificat prin care se confirm� c� 
el este autorizat s� continue primirea acestor beneficii. Acest certifcat, emis de institu�ia competent� 
va indica perioada maxim�, dac� exist� a�a perioad�, pe parcursul c�reia poate continua acordarea 
acestor beneficii în conformitate cu legisla�ia Statului competent. Institu�ia competent� va trimite o 
copie a acestui certificat organului desemnat de c�tre autoritatea competent� a P�r�ii Contractante 
pe teritoriul c�reia muncitorul s-a reîntors sau �i-a transferat re�edin�a. Acest certificat poate fi emis 
dup� plecarea muncitorului, la cererea lui, atunci când din motive înafara controlului lui, nu a putut 
fi preg�tit mai degrab�.  

 
 2 Prevederile Articolului 53, aliniat 5 al prezentului Acord se vor aplica mutatis mutandis. 
 

3. Prevederile aliniatelor precedente ale prezentului Articol se vor aplica, mutatis mutandis, în 
       cazurile prev�zute de Articolul 40, aliniat 1, sub-aliniat c.i al Conven�iei.  

 
  Articolul 58 
 

1.    Pentru a primi beneficiile monetare, altele decât pensiile prev�zute la Articolul 40, aliniat 
1, sub-aliniat a.ii al Conven�iei, muncitorul se va adresa institu�iei de la locul s�u de re�edin�� 
temporar� în termen de trei zile din data la care a survenit incapacitatea de munc� �i va prezenta un 
certificat de incapacitate de munc� eliberat de medicul care îl trateaz�, dac� acest lucru este 
prev�zut de legisla�ia aplicat� de institu�ia competent� sau de c�tre institu�ia de la locul de re�edin�� 
temporar�. El va mai indica adresa sa din �ara de re�edin�� temporar�, precum �i numele �i adresa 
institu�iei competente.  

 
2 Dac� medicii din �ara de re�edin�� temporar� nu elibereaz� certificate de incapacitate de  
 munc�, prevederile Articolului 54, aliniat 2 al prezentului Acord se vor aplica mutatis  
 mutandis.  

 
 3 Institu�ia de la locul de re�edin�� temporar� va transmite f�r� întârziere instutu�iei competente 

documentele men�ionate la aliniatele precedente ale prezentului Articol, indicând în special �i 
durata probabil� a incapacit��ii de munc�.  

 
 4 Muncitorii, al�ii decât cei men�iona�i la Articolul 15, aliniat 1, sub-aliniat a.i. sau aliniat 2, sub-

aliniat a al Conven�iei, starea s�n�t��ii c�rora, conform examenului medical, permite reîntoarcerea 
lor pe teritoriul P�r�ii Contractante unde ei locuiesc, va fi imediat informat despre acest lucru de 
c�tre institu�ia de la locul de re�edin�� temporar�, care va trimite o copie a acestei notific�ri 
institu�iei competente.  

 
 5 Plus la aceasta, prevederile Articolului 54, aliniatele 4 - 8 ale prezentului Acord se vor aplica 

mutatis mutandis. 
 
 Aplicarea Articolelor 38 - 40 ale Conven�iei 
 
  Articolul 59 
 
 1 Dac� o leziune corporal� sau boal� legat� de activitatea de munc� survine pe teritoriul unei P�r�i 

Contractante, alta decât Statul competent, ea trebuie declarat� în conformitate cu prevederile 
legisla�iei Statului competent, f�r� a prejudicia careva prevederi legale existente în teritoriul P�r�ii 
Contractante, unde a survenit leziunea sau boala, aplicarea c�rei este obligatorie în cazul dat. 
Aceast� declara�ie va fi trimis� institu�iei competente �i, dac� este necesar, o copie va fi trimis� 
institu�iei de la locul de re�edin��.  

 
 2 Institu�ia P�r�ii Contractante pe teritoriul c�reia a survenit leziunea corporal� sau boala legat� de 

activitatea de munc� va trimite institu�iei competente copiile certificatelor medicale eliberate pe 
acel teritoriu �i, la cererea ultimei institu�ii, toat� informa�ia relevant�.  
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 3 Certificatul care va indica c� victima leziunii corporale sau a bolii �i-a revenit pe deplin sau c� 

starea lui s-a stabilizat, trebuie s� fac�, dup� caz, o descriere detaliat� a st�rii lui �i s� con�in� 
informa�ie despre consecin�ele finale ale leziunii corporale sau bolii legate de activitatea de munc�. 
Orice cheltuieli produse vor fi acoperite de institu�ia de la locul de re�edin�� sau de institu�ia de la 
locul de re�edin�� temporar�, dup� caz, la rata aplicat� de institu�ia dat� �i din contul institu�iei 
competente.  

 
4 Institu�ia competent� va informa institu�ia de la locul de re�edin�� sau institu�ia de la locul de 

re�edin�� temporar�, dup� caz, despre data recuper�rii muncitorului sau stabilizarea st�rii lui �i de 
asemenea, dac� e necesar, despre orice decizie referitor la conferirea pensiei.  

 
  Articolul 60 
 
 1 Dac� într-un caz prev�zut la Articolul 38, aliniat 1 sau Articolul 40, aliniat 1 ale Conven�iei, 

institu�ia în cauz� pune la îndoial� aplicarea legisla�iei care �ine de leziunile corporale sau bolile 
legate de activitatea de munc�, va informa imediat institu�ia de la locul de re�edin�� sau institu�ia de 
la locul de re�edin�� temporar�, care a acordat beneficiile în natur�. Aceste beneficii vor fi privite ca 
beneficii în caz de boal� �i acordarea lor va continua, dac� muncitorul dat este în drept s� primeasc� 
astfel de beneficii.  

 
2 Când a fost luat� o decizie final� referitor la chestiunea dat�, institu�ia în cauz� va informa imediat 

institu�ia de la locul de re�edin�� sau institu�ia de la locul de re�edin�� temporar�, care a alocat 
beneficii în natur�.  În cazul în care nu este implicat� o leziune corporal� sau boal� legat� de 
activitatea de munc�, institu�ia dat� va continua s� acorde beneficiile în natur� ca �i în caz de boal�, 
dac� muncitorul dat este în drept s� primeac� astfel de beneficii. Pe de alt� parte, dac� este vorba 
despre un accident sau boal� legate de activitatea de munc�, orice beneficii primite de muncitor ca 
pentru boal� vor fi tratate ca beneficii pentru leziuni sau boal� legat� de activitatea de munc�.  

 
 Aplicarea Articolului 43, aliniat 4 al Conven�iei  
 
  Articolul 61 
 
 1 Pentru a face posibil� evaluarea gradului de incapacitate în virtutea Articolului 43, aliniat 4 al 

Conven�iei, muncitorul va pune la dispozi�ia institu�iei competente a P�r�ii Contractante, a c�rei 
legisla�ii el a fost subiect, când s-a produs o leziune corporal� sau boal� legate de activitate de 
munc�, toat� informa�ia privind leziunile sau bolile anterioare legate de actvitatea de munc� 
suportate de el, fiind subiect al legisla�iei oric�rei P�r�i Contractante, indiferent de gradul de 
incapacitate cauzat de astfel de leziuni sau boli legate de activitatea de munc�.  

 
 2 Institu�ia competent� se poate adresa oric�rei alte institu�ii anterior competent� pentru a ob�ine orice 

informa�ie considerat� de ea necesar�.  
 
 Aplicarea Articolului 44, aliniat 2 al Conven�iei  
 
  Articolul 62 
 
  În scopul aplic�rii prevederilor Articolului 44, aliniat 2 al Conven�iei, institu�ia oric�rei P�r�i 

Contractante, care trebuie s� acorde beneficii, poate, în dependen�� de necesitate, solicita institu�iei 
altei P�r�i Contractante informa�ie privind durata perioadei, pe parcursul c�reia ultima institu�ie a 
acordat deja beneficii pentru aceia�i leziune sau boal� legat� de activitatea de munc�.  

 
 Aplicarea Articolul 45, aliniat 3 Conven�iei  
 
  Articolul 63 
   
  Pentru a beneficia de prevederile Articolului 45, aliniat 3 al Conven�iei, pretendentul va prezenta 

institu�iei competente un certificat privind membrii familiei lui, care locuiesc pe teritoriul unei P�r�i 
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Contractante, alta decât Statul competent. Acest certificat va fi emis de institu�ia de la locul de 
re�edin�� a acestor membri ai familiei, competent� pe probleme de boal� sau de c�tre oricare alt� 
institu�ie desemnat� de c�tre autoritatea competent� a P�r�ii Contractante, pe teritoriul c�reia 
locuiesc ace�ti membri ai familiei. Plus la aceasta, prevederile Articolului 25, aliniatele 2 �i 3 ale 
prezentului Acord se vor aplica mutatis mutandis.  

 
 Aplicarea Articolului 46 al Conven�iei   
 
  Articolul 64 
 
 1 În cazurile prev�zute de Articolul 46, aliniat 1 al Conven�iei, declara�ia prin care se informeaz� 

despre o boal� legat� de activitatea de munc� va fi trimis� institu�iei competente pe probleme de 
boal� legat� de o activitate de munc� a P�r�ii Contractante, sub a c�rei legisla�ii, muncitorul a fost 
ultima dat� angajat într-o activitate de munc� probabil� s� cauzeze boal� în cauz� sau institu�iei de 
la locul de re�edin��, care va transmite declara�ia institu�iei men�ionate prima dat�.  

 
 2 Dac� institu�ia care prime�te declara�ia consider� c� activitatea de munc� probabil� s� cauzeze 

boala în cauz� a fost urmat� conform legisla�iei altei P�r�i Contractante, ea va transmite declara�ia �i 
documentele înso�itoare institu�iei respective a acelei P�r�i �i va informa în acela�i timp �i persoana 
în cauz�.  

 
 3 Dac� institu�ia, conform legisla�iei c�reia muncitorul a fost angajat ultima dat� într-o activitate de 

munc� probabil� s� cauzeze boal� dat� constat� c� el sau succesorii lui nu satisfac condi�iile 
prev�zute de legisla�ia dat�, �inând cont de prevederile Articolului 46, aliniatele 2, 3 �i 4 ale 
Conven�iei, institu�ia dat�:  

 
  a va trimite imediat institu�iei P�r�ii Contractante, conform legisla�iei c�reia muncitorul a fost 

anterior angajat într-o activitate de munc� probabil� s� cauzee boal� în cauz�, declara�ia �i 
toate documentele înso�itoare, inclusiv constat�rile �i rapoartele examenelor medicale 
efectuate de c�tre fosta institu�ie, împreun� cu o copie a deciziei prev�zute la urm�torul sub-
aliniat;  

 
  b va informa, în acela�i timp, persoana în cauz� despre decizia sa, indicând motivele în baza 

c�rora a fost refuzat� acordarea beneficiilor, procedura �i perioda de apel �i data la care 
documentele pe cazul dat au fost transmise institu�iei prev�zute la sub-aliniatul precedent.  

 
 4 Dac� va fi necesar, cazul va fi întors, urmând aceia�i procedur�, institu�iei respective a P�r�ii 

Contractante, conform legisla�iei c�reia muncitorul a fost prima dat� angajat într-o activitate de 
munc� probabil� s� produc� boal� dat�.  

 
  Articolul 65 
 
 1 Dac� se face un apel împotriva respingerii unei cereri de c�tre institu�ia uneia dintre P�r�ile 

Contractante conform legisla�iei c�reia muncitorul a fost angajat într-o activitate de munc� 
probabil� s� produc� boal� în cauz�, acea institu�ie va informa institu�ia c�reia declara�ia, dac� 
exist� o a�a declara�ie, a fost trimis� în conformitate cu procedura prev�zut� la Articolul 64, aliniat 
3 al prezentului Articol �i o va informa ulterior despre decizia final� luat�.  

 
 2 În cazul în care dreptul de a primi beneficii este stabilit conform legisla�iei aplicate de institu�ia 

c�reia i-a fost trimis� declara�ia în conformitate cu procedura prev�zut� la Articolul 64, aliniat 3 al 
prezentului Acord, �inând cont de prevederile Articolului 46, aliniatele 2, 3 �i 4 ale Conven�iei, acea 
institu�ie va face pl��i în avans persoanei în cauz�, suma c�rora va fi determinat� în consultare cu 
institu�ia împotriva c�reia a fost f�cut apelul. Dac�, în rezultatul apelului, ultima institu�ie este 
obligat� s� pl�teasc� beneficii, ea va rambursa institu�iei anterioare suma avansului, sc�zând o sum� 
echivalent� din beneficiul pl�tibil persoanei în cauz�.  

 
 Aplicarea Articolului 47 al Conven�iei  
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  Articolul 66 
 
  În cazul prev�zut la Articolul 47 al Conven�iei, muncitorul va pune la dispozi�ia institu�iei P�r�ii 

Contractante de la care pretinde beneficii informa�ie deplin� despre orice beneficii primite anterior 
de el în cazul bolii în cauz� legat� de activitatea de munc�, precum �i despre orice activitate de 
munc� întreprins� de el de la momentul acord�rii acestor beneficii. Institu�ia dat� poate solicita 
orice informa�ie considerat� necesar� de la orice institu�ie anterior competent�.   

 
 Prezentarea �i examinarea cererilor pentru pensii  
 
  Articolul 67 
 
 1 Dac� un muncitor sau succesorii lui, care locuiesc pe teritoriul unei P�r�i Contractante pretind la o 

pensie sau supliment la o pensie acordat� conform legisla�iei altei P�r�i Contractante, cererea va fi 
prezentat� institu�iei competente sau institu�iei de la locul de re�edin��, care apoi o va transmite 
institu�iei competente. Cererea trebuie s� urmeaze urm�toarele reguli:  

 
  a ea trebuie s� fie înso�it� de documentele de suport cerute �i va fi prezentat� pe formularele 

prescrise de legisla�ia Statului competent;  
 
 
  b acurate�ea informa�iei prezentate de c�tre pretendent trebuie demonstrat� de documente 

oficiale anexate la cerere sau confirmat� de autorit��ile competente ale P�r�ii Contractante pe 
teritoriul c�reia el locuie�te.  

 
 2 Institu�ia competent� va transmite decizia sa direct pretendentului sau prin intermediul organului de 

leg�tur� al Statului competent; ea va trimite o copie a deciziei sale organului de  leg�tur� al P�r�ii 
Contractante pe teritoriul c�reia locuie�te pretendentul.  

 
 Supravegherea administrativ� �i medical�   
 
  Articolul 68 
 
  Dac� beneficiarul unei pensii locuie�te temporar sau permanent pe teritoriul unei P�r�i Contractante 

alta decât Statul competent, supravegherea medical� �i administrativ�, precum �i orice examene 
medicale necesare pentru revizuirea pensiilor vor fi efectuate la cererea institu�iei competente de 
c�tre institu�ia de la locul de re�edin�� temporar� sau permanent� în conformitate cu regulile 
prev�zute în legisla�ia, aplicat� de ultima institu�ie. Totu�i, institu�ia competent� poate supune 
beneficiarul unui examen efectuat de c�tre un medic ales de ea �i din contul ei propriu.  

 
 Plata pensiilor   
 
  Articolul 69 
 
  Pensiile pl�tibile de c�tre institu�ia unei P�r�i Contractante unor pretenden�i, care locuiesc pe 

teritoriul altei P�r�i Contractante vor fi pl�tite în conformitate cu prevederile Articolelor 46 – 51 ale 
prezentului Acord.  

 
 Capitolul  4 – Deces (aloca�ii)  
 
 Aplicarea Articolelor 49 �i 50 ale Conven�iei  
 
  Articolul 70 
 
  În cazul în care o persoan� care locuie�te pe teritoriul unei P�r�i Contractante pretinde la beneficii 

în caz de deces conform legisla�iei altei P�r�i Contractante, ea va prezenta aceast� cerere institu�iei 
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competente sau institu�iei de la locul de re�edin��, împreun� cu documentele de suport necesare 
conform legisla�iei aplicate de institu�ia competent�. Acurate�ea informa�iei prezentate de c�tre 
pretendent trebuie demonstrat� de documente oficiale anexate la formularul cererii sau coraborat� 
de autorit��ile competente ale P�r�ii Contractante pe teritoriul c�reia ea locuie�te. 

 
  Articolul 71 
 
 1 Pentru a beneficia de prevederile Articolului 49 al Conven�iei, persoana în cauz� va prezenta 

institu�iei competente un certificat, care va descrie perioadele de asigurare sau de re�edin�� 
încheiate de persoana pentru care aloca�ia de deces este pl�tit� conform legisla�iei P�r�ii 
Contractante a c�rui subiect a fost ultima dat�.  

 
 2 Certificatul prev�zut la aliniatul precedent va fi eliberat, la cererea persoanei în cauz�, de c�tre 

institu�ia competent� pe probleme de boal� sau vârst� înaintat�, dup� caz, a P�r�ii Contractante 
subiect al c�rei legisla�ii persoana pentru care aloca�ia în caz de deces este alocat�, a fost ultima 
dat�. Dac� persoana în cauz� nu prezint� acest certificat, institu�ia competent� se va adresa ultimei 
institu�ii în vederea ob�inerii lui.  

 
 3 În cazul în care este necesar s� se �in� cont de perioadele de asigurare sau re�edin�� încheiate 

anterior conform legisla�iei oric�rei P�r�i Contractante, pentru a satisface condi�iile prescrise de 
legisla�ia Statului competent, prevederile aliniatelor precedente ale prezentului Articol se vor aplica 
mutatis mutandis.  

 
Capitolul 5 – �omajul  
 
 Aplicarea Articolului 51 al Conven�iei  
 
  Articolul 72 
 
 1 Pentru a beneficia de prevederile Articolului 51, aliniat 1 sau 2 al Conven�iei, persoana în cauz� va 

prezenta institu�iei competente un certificat, care va descrie perioadele de asigurare, angajare în 
câmpul muncii sau alt� activitate de munc� încheiate conform legisla�iei P�r�ii Contractante a c�rui 
subiect ea a fost ultima dat� �i va prezenta orice informa�ie suplimentar� prev�zut� de legisla�ia 
aplicat� de institu�ia dat�.  

 
 2 Certificatul prev�zut la aliniatul precedent va fi eliberat, la cererea persoanei în cauz�, de c�tre 

institu�ia competent� pe probleme de �omaj a P�r�ii Contractante subiect al c�rei legisla�ii ea a fost 
ultima dat� sau de c�tre alt� institu�ie desemnat� de autoritatea competent� a P�r�ii date. Dac� 
persoana în cauz� nu prezint� acest certificat, institu�ia competent� se va adresa la una din aceste 
institu�ii în vederea ob�inerii lui, dac� institu�ia competent� în probleme de boal� poate trimite o 
copie a certificatului prev�zut la Articolul la Articolul 16, aliniat 1 al prezentului Acord.  

 
  3 În cazul în care este necesar de luat în considera�ie perioadele de asigurare, angajare în câmpul 

muncii sau alt� activitate de munc� încheiate anterior conform legisla�iei Statului competent pentru 
a satisface condi�iile descrise de legisla�ia Statului competent, prevederile aliniatelor precedente ale 
prezentului Articol se vor aplica, mutatis mutandis.  

 
 Aplicarea Articolului 52 al Conven�iei   
 
  Articolul 73 
 
 1 Pentru a beneficia de prevederile Articolului 52 al Conven�iei, persoana în cauz� va prezenta 

institu�iei de la locul s�u nou de re�edin�� un certificat, care ar confirma c� el satisface condi�iile 
prev�zute de legisla�ia Statului competent pentru acordarea dreptului de a primi beneficii în leg�tur� 
cu încheierea perioadelor de asigurare, angajare în câmpul muncii, activitate de munc� sau 
re�edin�� �i va transmite orice informa�ie neceasar� conform legisla�iei aplicate de institu�ia dat�. 
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 2 Certificatul prev�zut la aliniatul precedent va fi eliberat de c�tre institu�ia competent�, la cererea 

persoanei în cauz�, înainte de schimbarea locului lui de re�edin��. Institu�ia dat� va trimite o copie a 
acestui certificat, institu�iei desemnate de autoritatea competent� a P�r�ii Contractante pe teritoriul 
c�reia persoana în cauz� î�i transfer� re�edin�a. Dac� persoana în cauz� nu prezint� acest certificat 
sau dac� institu�ia de la locul nou de re�edin�� nu a primit o copie a acestui certificat, institu�ia dat� 
va solicita institu�iei competente eliberarea lui.  

 
 Aplicarea Articolului 53 al Conven�iei  
 
  Articolul 74 
 
 1 În cazurile reglementate de Articolul 53, aliniat 1, sub-aliniatele a.ii �i b.ii ale Conven�iei, institu�ia 

de la locul de re�edin�� va fi tratat� ca institu�ia competent� pentru aplicarea prevederilor 
Articolului 72 al prezentului Acord.  

 
 2 În cazul reglementat de Articolul 53, aliniat 1, sub-aliniat b. iii al Conven�iei, prevederile 

Articolului 73 al prezentului Acord se vor aplica mutatis mutandis.  
 
 3 Pentru aplicarea prevederilor Articolului 53, aliniat 2 al Conven�iei, institu�ia de la locul de 

re�edin�� se va adresa institu�iei competente pentru a primi toat� informa�ia necesar� privind 
drepturile persoanei în cauz� în raport cu institu�ia dat�.  

 
 Aplicarea Articolului 54 al Conven�iei   
 
  Articolul 75 
 
  Pentru aplicarea prevederilor Articolului 54 al Conven�iei, institu�ia competent� va indica, dup� 

caz, în certificatul prev�zut la Articolul 73, aliniat 1 al prezentului Acord perioada de timp, pe 
parcursul c�reia ea a pl�tit beneficii, de la ultima dat� a stabilirii dreptului de a primi beneficii.  

 
 Aplicarea Articolului 55 al Conven�iei  
 
  Articolul 76 
 
  În scopul calcul�rii beneficiilor pl�tibile de c�tre una din institu�iile prev�zute la Articolul 55, 

aliniat 1 al Conven�iei în cazurile în care persoana în cauz� nu a fost ultima dat� angajat� pe 
parcursul a cel pu�in patru s�pt�mâni pe teritoriul P�r�ii Contractante în care este situat� institu�ia 
competent� dat�, el va transmite institu�ie date o declara�ie cu descrierea tipului ultimei ocupa�ii de 
munc� pe parcursul a cel pu�in patru s�pt�mâni pe teritoriul altei P�r�i Contractante �i va indica în 
ce ramur� a economiei a fost angajat. Dac� muncitorul nu prezint� o astfel de declara�ie, institu�ia 
în cauz� se va adresa institu�iei competente pe probleme de �omaj a P�r�ii date sau oric�rei institu�ii 
desemnate de c�tre autoritatea competent� a P�r�ii date, în vederea eliber�rii ei.  

 
  Articolul 77 
 
  Pentru a beneficia de prevederile Articolului 55, aliniat 2 al Conven�iei, persoana în cauz� va 

transmite institu�iei competente un certificat privind membrii familiei sale, care locuiesc pe 
teritoriul altei P�r�i Contractante alta decât statul competent. Acest certificat va fi eliberat de 
institu�ia de la locul de re�edin�� a acestor membri ai familiei, competent� în probleme de boal� sau 
de c�tre oricare alt� institu�ie desemnat� de autoritatea competent� a P�r�ii Contractante pe teritoriul 
c�reia ace�ti membri ai familiei locuiesc. Plus la aceasta, prevederile aliniatelor 2 �i 3 ale 
Articolului 25 al prezentului Acord se vor aplica mutatis mutandis.  

 
 Capitolul 6 – Beneficii de familie   
 
 Aplicarea Articolului 57 al Conven�iei  
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  Articolul 78 
 
 1 Pentru a beneficia de prevederile Articolului 57 al Conven�iei, persoana în cauz� va transmite 

institu�iei competente un certificat cu indicarea perioadelor de angajare în câmpul muncii, alte 
activit��i de munc� sau re�edin�� încheiate conform legisla�iei P�r�ii Contractante a c�rui subiect a 
fost ultima dat� �i va transmite orice informa�ie suplimentar� necesar� conform legisla�iei aplicate 
de institu�ia dat�.  

 
 2 Certificatul prev�zut la aliniatul precedent va fi eliberat, la cererea persoanei în cauz� de c�tre 

institu�ia competent� în probleme de beneficii de familie a P�r�ii Contractante, legisla�iei c�reia ea a 
fost anterior ultima dat� subiect sau de c�tre oricare institu�ie desemnat� de autoritatea competent� 
a p�r�ii date. Dac� persoana în cauz� nu prezint� acest certificat, institu�ia competent� se va adresa 
la una din aceste institu�ii în vederea ob�inerii lui, dac� institu�ia competent� în probleme de boal� 
poate trimite o copie a certificatului prev�zut la Articolul la Articolul 16, aliniat 1 al prezentului 
Acord.  

 
 3.    În cazul în care este necesar de luat în considera�ie perioadele de angajare în câmpul muncii, alt� 

activitate de munc� sau re�edin�� încheiate anterior conform legisla�iei oric�rei P�r�i Contractante 
pentru a satisface condi�iile descrise de legisla�ia Statului competent, prevederile aliniatelor 
precedente ale prezentului Articol se vor aplica, mutatis mutandis.  

 
 Aplicarea Articolelor 59 �i 60 ale Conven�iei  
 
  Articolul 79 
 
 1 Pentru a beneficia de prevederile Articolului 59 al Conven�iei, persoana în cauz� se va adresa 

institu�iei competente, dac� este necesar, prin intermediul patronului s�u.  
 
 2 În cazul în care prevederile Articolului 59, aliniat 3 al Conven�iei urmeaz� a fi aplicate, institu�ia 

competent�, pentru a înf�ptui compara�ia prev�zut� la aliniatul 4 al acelui Articol, va ob�ine 
informa�ie prin intermediul autorit��ii competente, fa�� de care este resposabil� privind suma 
aloca�iilor de familie pl�tibile conform legisla�iei P�r�ii Contractante în care locuiesc sau sunt 
crescu�i copiii. Autoritatea dat� va solicita autorit��ii competente a P�r�ii Contractante în cauz� la 
sfâr�itul fiec�rui trimestru informa�ia de acest gen. Aceast� informa�ie se va baza pe legisla�ia 
aplicabil� la data de 15 a ultimei luni a ultimului trimestru în cauz� �i va constitui baz� solid� 
pentru plata aloca�iilor de familie pe urm�torul trimestru.  

 
 3 Întru sus�inerea cererii sale, persoana în cauz� va prezenta un certificat privind statutul familiei sale, 

eliberat de autorit��ile de înregistrare competente din teritoriul P�r�ii Contractante, unde locuiesc 
sau sunt crescu�i copiii, dac� acest tip de certificate este în mod normal eliberat de autorit��ile 
men�ionate mai sus, iar în caz contrar, de c�tre institu�ia desemnat� de autoritatea competent� a 
P�r�ii Contractante în cauz�. Acest certificat va fi reînnoit anual.  

 
 4 Persoana în cauz�, va transmite, dup� caz �i la cererea institu�iei competente, informa�ie despre 

persoana pentru care se planific� plata aloca�iilor de familie în teritoriul P�r�ii Contractante, unde 
locuiesc sau sunt crescu�i copiii.  

 
 5 Persoana în cauz� va informa institu�ia competent�, dac� este necesar prin intermediul patronului 

lui, despre orice schimbare în circumstan�ele copiilor lui, care ar putea afecta dreptul lor de a primi 
aloca�ii de familie �i în special despre orice schimb�ri de re�edin�� �i în num�rul copiilor pentru 
care se pl�tesc aloca�ii de familie.  

 
5 Prevederile aliniatelor 1, 3 �i 5 ale prezentului Articol se vor aplica în cazul prev�zut la Articolul 

59, aliniat 5 al Conven�iei.  
 
  Articolul 80 
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 1 Dac� persoana în cauz� a fost angajat� sau implicat� în alte activit��i de munc� sau a fost rezident 

pe parcursul unei luni sau trimestru calendaristic pe teritoriul a dou� P�r�i Contractante, aloca�iile 
de familie, la care ea poate pretinde conform legisla�iei fiec�rei din aceste P�r�i va corespunde 
num�rului de aloca�iii zilnice pl�tibile conform legisla�iilor respective în cauz�. Dac� una sau alta 
din legisla�iile date prev�d plata aloca�iilor lunare sau trimestriale, se va pl�ti a dou�zeci �i �asea 
parte din aloca�ia total� lunar� sau a �aptezeci �i opta parte din aloca�ia total� trimestrial� pentru 
fiecare zi de angajare în câmpul muncii, alt� activitate de munc� sau re�edin�� încheiate pe teritoriul 
P�r�ii Contractante în cauz� �i pentru fiecare zi asimilat� la ele de c�tre legisla�ia P�r�ii date.  

 
 2 Dac� institu�ia unei P�r�i Contractante a pl�tit aloca�ii de familie pentru o lun� întreag� sau numai 

pentru o parte a lunii, iar ele trebuiau pl�tite de institu�ia altei P�r�i Contractante, pl��ile incorecte a 
aloca�iilor de familie vor fi ajustate între cele dou� institu�ii.  

 
 Aplicarea Articolului 61 al Conven�iei   
 
  Articolul 81 
 
 1 Pentru a primi beneficii de familie pe teritoriul P�r�ii Contractante unde locuiesc, membrii familiei 

prev�zute la Articolul 61, aliniat 1 al Conven�iei se vor înregistra la institu�ia de la locul lor de 
re�edin��, prezentând documentele de suport în mod normal necesare pentru acordarea beneficiilor 
de familie conform legisla�iei aplicate de institu�ia dat�, precum �i un certificat care confirm� c� 
persoana în cauz� satisface condi�iile care îi dau dreptul de a primi beneficii. Certificatul dat va 
include urm�toarea informa�ie:  

 
  a dac� legisla�ia Statului competent nu condi�ioneaz� acordarea dreptului de a primi beneficii de 

angajarea în câmpul muncii sau alt� activitate de munc�, certficatul va confirma pur �i simplu 
c� persoana dat� este subiect al legisla�iei Statului dat;  

 
  b dac� legisla�ia Statului competent condi�ioneaz� acordarea dreptului de a primi beneficii de 

încheierea unor perioade concrete de anagajare în câmpul muncii sau alt� activitate de munc�, 
certificatul va confirma c� aceast� condi�ie a fost satisf�cut�;  

  
  c dac� legisla�ia Statului competent prevede c� durata dreptului de a primi beneficii va 

corespunde cu durata perioadei de angajare în câmpul muncii sau altei activit��i de munc�, 
cartificatul va indica durata perioadei de angajare în câmpul muncii sau altei activit��i de 
munc� încheiate pe parcursul perioadei în cauz�.  

 
  Acest certificat va fi eliberat de c�tre institu�ia competent�, la cererea persoanei în cauz�, imediat ce 

ea satisface condi�iile prescrise. Dac� membrii familiei nu prezint� acest certificat, institu�ia de la 
locul de re�edin�� va cere acest document institu�iei competente.  

 
 2 În cazul men�ionat la sub-aliniatele a �i b ale aliniatului precedent, certificatul men�ionat va r�mâne 

valabil pîn� la momentul în care institu�ia de la locul de re�edin�� va fi informat� despre anularea 
lui.  În cazul men�ionat la sub-aliniatul c, certificatul va r�mîne valabil, totu�i, pe parcursul a numai 
trei luni din data eliber�rii lui �i va fi reînnoit ex officio de c�tre institu�ia competent� la fiecare trei 
luni.  

 
 3 Dac� persoana în cauz� este muncitor sezonier, certificatul prev�zut la aliniatul 1 al prezentului 

Articol va r�mâne valabil pe parcursul întregii perioade prev�zute de lucru sezonier, cu excep�ia 
cazurilor când între timp institu�ia competent� informeaz� institu�ia de la locul de re�edin�� despre 
anularea lui.  

 
 4 Dac� legisla�ia P�r�ii Contractante pe teritoriul c�reia membrii familiei locuiesc prevede plata 

lunar� sau trimestrial� a beneficiilor, iar legisla�ia Statului competent prevede c� durata perioadei de 
acordare a beneficiilor va coincide cu durata perioadelor de angajare în câmpul muncii sau altei 
activit��i de munc� încheiate pe teritoriul acelui Stat, beneficiile vor fi acordate pe parcursul unei 
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perioade corespunz�toare raportului perioadei date fa�� de durata total� prescris� de legisla�ia ��rii 
de re�edin�� a membrilor familiei.  

 
 5 Dac� legisla�ia P�r�ii Contractante pe teritoriul c�reia membrii familiei locuiesc prevede plata 

beneficiilor pentru un num�r de zile corespunz�tor num�rului de zile de angajare în câmpul muncii 
sau alt� activitate de munc� încheiate, iar legisla�ia Statului competent prevede c� dreptul de a primi 
beneficii va fi valabil pe parcursul unei luni sau a unui trimestru, beneficiile vor fi pl�tite lunar sau 
trimestrial.  

 
 6 În cazurile reglementate de aliniatele 4 �i 5 ale prezentului Articol, dac� perioadele de angajare în 

câmpul muncii sau altei activit��i de munc� încheiate conform legisla�iei Statului competent sunt 
exprimate în unit��i altele decât cele folosite pentru calcularea beneficiilor conform legisla�iei P�r�ii 
Contractante pe teritoriul c�reia membrii familiei locuiesc, ele vor fi transformate conform 
prevederilor Articolului 15, aliniat 3 al prezentului Acord.  

 
 7 Institu�ia competent� va informa imediat institu�ia de la locul de re�edin�� a membrilor familiei 

despre data la care persoana în cauz� înceteaz� de a mai fi în drept s� primeasc� beneficii sau î�i 
transfer� re�edin�a de pe teritoriul unei P�r�i Contractante pe teritoriul altei P�r�i. Institu�ia de la 
locul de re�edin�� a membrilor familiei poate în orice moment solicita orice informa�ie necesar� de 
la institu�ia competent� referitor la dreptul persoanei în cauz� de a primi beneficii.  

 
 8 Membrii familiei vor informa institu�ia de la locul lor de re�edin�� despre orice schimbare în 

circumstan�ele lor care pot afecta dreptul lor de a primi beneficii �i în special despre orice 
schimbare a locului de re�edin��.  

 
  Articolul 82 
 
  Dac� membri ai familiei î�i transfer� re�edin�a de pe teritoriul unei P�r�i Contractante pe teritoriul 

altei P�r�i pe parcursul unei luni sau a unui trimestru calendaristic, beneficiile de familie pl�tite lor 
conform legisla�iei fiec�rei P�r�i date vor corespunde num�rului de beneficii zilnice pl�tibile 
conform legisla�iei în cauz�. Dac� oricare din legisla�iile date prevede plata beneficiilor, lunare sau 
trimestriale, beneficiile vor fi pl�titie propor�ional duratei de re�edin�� pe teritoriul P�r�ii 
Contractante în cauz� pe parcursul lunii sau trimestrului respectiv.   

 
 Aplicarea Articolului 62 al Conven�iei  
 
  Articolul 83 
 
 1 Pentru a primi beneficii de familie pe teritoriul P�r�ii Contractante unde ei locuiesc, membrii 

familiei prev�zute la Articolul 62 al Conven�iei vor transmite institu�iei de la locul lor de re�edin�� 
un certificat care ar confirma c� persoana dat� prime�te beneficii de �omaj conform legisla�iei altei 
P�r�i Contractante �i ar fi fost în drept s� primeasc� beneficii de familie dac� ar fi locuit cu membrii 
familiei lui pe teritoriul Statului competent. Acest certificat va fi emis de c�tre institu�ia competent� 
în probleme de �omaj a ultimului Stat sau de c�tre oricare alt� organiza�ie desemnat� de autoritatea 
competent� a acelui Stat. Dac� membrii familiei nu prezint� acest certificat, institu�ia de la locul lor 
de re�edin�� va solicita institu�iei competente eliberarea acestui certificat.  

 
 2 Prevederile Articolelor 81 �i 82 ale prezentului Acord se vor aplica mutatis mutandis. 
 
Titlul VI – Prevederi diverse  
 
  Articolul 84 
 
  Institu�ia de la locul de re�edin�� a persoanei, care a primit beneficii neavând acest drept sau 

institu�ia desemnat� de autoritatea competent� a P�r�ii Contractante pe teritoriul c�reia locuie�te 
persoana în cauz� va coopera cu institu�ia oric�rei alte P�r�i Contractante, care a pl�tit a�a beneficii, 
în caz dac� ultima institu�ie cere recuperarea lor de la persoana în cauz�.  
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  Articolul 85  
 
 1 Dac� la evaluarea sau revizuirea beneficiilor (pensiilor) de invaliditate, vârst� înaintat� sau deces 

conform prevederilor Capitolului 2 al Titlului III al Conven�iei, (se constat� c�) institu�ia P�r�ii 
Contractante a pl�tit unui beneficiar o sum� mai mare decât suma la care avea dreptul, ea poate cere 
institu�iei oric�rei P�r�i Contractante responsabil� de achitarea unor beneficii similare persoanei 
date s� scad� suma supraplat� din orice datorii pl�tibile lui. Ultima institu�ie va transfera suma 
re�inut� institu�iei creditoare. Dac� recuperarea sumelor nu poate avea loc în acest fel, se vor aplica 
prevederile aliniatelor urm�toare.  

 
 2 Dac� institu�ia unei P�r�i Contractante a pl�tit unui beneficiar o sum� mai mare decât cea la care 

avea dreptul, acea institu�ie, poate, conform condi�iilor �i în m�sura permisibil� de legisla�ia 
aplicat� de ea, cere institu�iei oric�rei alte P�r�i Contractante responsabile de achitarea beneficiilor 
persoanei date s� scad� suma supraplat� din pl��ile pe care le face în adresa persoanei date. Ultima 
institu�ie va re�ine aceast� sum�, în m�sura în care aceast� deducere este permis� conform 
legisla�iei aplicate de ea, ca �i cum supraplata ar fi fost f�cut� de ea �i va transmite suma re�inut� 
institu�iei creditoare.  

 
 3 Dac� institu�ia unei P�r�i Contractante a achitat un avans al sumei beneficiilor pentru o perioad� pe 

parcursul c�reia un beneficiar a fost în drept s� primeasc� beneficiile respective conform legisla�iei 
altei P��ri Contractante, ea poate cere institu�iei altei P�r�i Contractante s� scad� suma beneficiului 
achitat în avans din suma pl�tibil� persoanei date pentru aceia�i perioad�. Ultima institu�ie va re�ine 
suma dat� �i o va transfera institu�iei creditoare. 

 
  Articolul 86 
 
  Dac� o persoana a primit pl��i pentru asisten�� social� pe teritoriul unei P�r�i Contractante pe 

parcursul unei perioade în care a fost în drept s� primeasc� beneficii conform legisla�iei altei 
P�r�i Contractante, autoritatea care a acordat asisten�a social� poate, dac� este în drept s� 
recupereze astfel de pl��i din sumele pl�tibile persoanei în cauz�, solicita institu�iei oric�rei alte 
P�r�i Contractante responsabil� pentru acordarea beneficiilor ei, s� re�in� suma asisten�ei sociale 
acordat� pe parcursul perioadei date din beneficiile pl�tibile ei. Ultima institu�ie va re�ine suma 
dat� �i o va transfera autorit��ii creditoare.  

 
  Articolul 87 
 
 1 Dac� dreptul de a primi beneficii nu este recunoscut de c�tre institu�ia desemnat� ca competent�, 

costul beneficiilor în natur� acordate de institu�ia de la locul de re�edin�� temporar�, sub prezump�ia 
Articolului 20, aliniat 2 sau Articolului 55, aliniat 2 al prezentului Acord vor fi rambursate de prima 
institu�ie men�ionat�.  

 
 2 Dac� persoana în cauz� nu este în drept s� primeasc� beneficii în natur�, cheltuielile suportate de 

institu�ia de la locul de re�edin�� permanent� sau temporar� în raport cu beneficiile în natur�, 
acordate conform Articolului 60, aliniat 1 al prezentului Acord vor fi rambursate de c�tre institu�ia 
desemnat� de autoritatea competent� a P�r�ii Contractante în cauz�.  

 
 3 Dac� o institu�ie a rambursat beneficii pl�tite incorect, în conformitate cu prevederile aliniatelor 1 

sau 2 ale prezentului Articol, ea va deveni creditorul beneficiarului pentru suma beneficiului 
acordat incorect.  

 
  Articolul 88 
 
  În cazul unei dispute între institu�ile sau autorit��ile competente a dou� sau mai multe P�r�i 

Contractante referitor la legisla�ia aplicabil� conform Titlului II al Conven�iei sau referitor la 
institu�ia care trebuie s� acorde beneficiul, persoana, care ar fi fost în drept s� pretind� beneficii în 
lipsa unei atare dispute va primi provizoriu beneficiile prescrise de legisla�ia aplicat� de institu�ia de 
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la locul de re�edin�� sau în cazul în care persoana vizat� nu locuie�te pe teritoriul uneia din P�r�ile 
Contractante în cauz�, de legisla�ia P�r�ii Contractante al c�rui subiect ea a fost ultima dat�. Dup� 
solu�ionarea disputei, costul beneficiilor pl�tite provizoriu va fi suportat de c�tre institu�ia declarat� 
obligat� s� pl�teasc� beneficiile.  

 
  Articolul 89 
 
  Dac�, pentru a aplica legisla�ia sa na�ional� sau Conven�ia, în cazuri specifice, institu�ia competent� 

a P�r�ii Contractante consider� necesar c� efectuieze o anchet� pe teritoriul altei P�r�i Contractante, 
ea poate desemna un anchetator în acest scop, cu condi�ia c� va ob�ine acordul autorit��ilor 
competente ale celor dou� P�r�i în cauz�. Autoritatea competent� a P�r�ii Contractate pe teritoriul 
c�reia se planific� efectuarea anchetei va acorda orice asisten�� necesar� anchetatorului �i va numi o 
persoan�, care îl va asista în consultarea informa�iei �i a altor documente relevante în cazul dat.  

 
  Articolul 90 
 
  Dac� legisla�ia P�r�ii Contractante trateaz� ca membri ai familiei sau gospod�riei persoanei în cauz� 

numai persoanele care locuiesc cu ea, institu�ia care aplic� legisla�ia dat� poate cere dovezi, c� 
membrii familiei, care nu satisfac aceast� condi�ie, sunt în principal dependen�i de persoana în 
cauz�, sub form� de documente, care ar demonstra c� el contribuie substan�ial la între�inerea lor.  

 
  Articolul 91 
 
  Orice acorduri încheiate conform Articolului 26, aliniat 1, Articolului 32, aliniat 3 sau 6, 

Articolului 41, Articolului 42, aliniat 3, Articolului 46, aliniat 5, Articolului 56, aliniat 1, 
Articolului 58, aliniat 1, Articolului 67, aliniat 2, Articolului 69, aliniat 3 sau Articolului 70, 
aliniat 2 sau 3 ale Conven�iei sau conform Articolului 5 al prezentului Acord vor fi comunicate 
Secretarului General al Consiliului Europei în termen de trei luni de la data intr�rii lor în vigoare.  

 
  Articolul 92 
 
 1 Anexele men�ionate la Articolul 4 al prezentului Acord vor fi considerate ca parte component� a lui.  
 
 2 Orice amendament la anexele prev�zute de prezentul Acord vor fi comunicate de c�tre Partea 

Contractant� sau P�r�ile Contractante în cauz� Secretarului General al Consiliului Europei.  
 
 3 În cazul unui amendament la Anexa 5 a prezentului Acord, procedura prescris� la Articolul 73, 

aliniatele 2 �i 3 ale Conven�iei se va aplica mutatis mutandis.  
 
Titlul VII – Prevederi tranzitorii �i finale   
 
  Articolul 93 
 
  Prezentarea unui cereri pentru beneficii de invaliditate, vârst� înaintat� sau succesori unei institu�ii a 

P�r�ii Contractante dup� intrarea în vigoare a Conven�iei va aduce în mod automat dup� sine 
revizuirea, în conformitate cu prevederile Conven�iei, a beneficiilor acordate pentru aceia�i urgen�� 
de c�tre institu�ia sau institu�iile uneia sau mai multor P�r�i Contractante înainte de intrarea ei în 
vigoare.  

 
  Articolul 94 
 
 1 Acest Acord va fi deschis pentru semnare de c�tre Statele membre ale Consiliului Europei, care au 

semnat Conven�ia �i care pot deveni P�r�i la el fie prin:  
 
  a semnarea f�r� rezerve în ce prive�te ratificarea sau acceptarea; sau  
 



��� �������!����
�������

�"����##��$����
"���
��$�����������
���������	
���
��������
���	������

��
  b semnarea cu rezerve în ce prive�te ratificarea sau acceptarea, urmat� de ratificare sau 

acceptare.  
 
 2 Orice Stat, care semneaz� prezentul Acord f�r� rezerve în ce prive�te ratificarea sau acceptarea sau 

care îl ratific� sau accept�, trebuie în acela�i timp s� ratifice sau s� accepte �i Conven�ia. 
 
 3 Înstrumentele de ratificare sau acceptare vor fi prezentate Secretarului General al Consiului 

Europei.  
 
  Articolul 95 
 

1 Prezentul Acord va intra în vigoare la aceia�i dat� ca �i Conven�ia.  
 

 2 În ce prive�te orice Stat membru, care va semna ulterior Acordul f�r� rezerve referitor la ratificarea 
sau acceptarea sau care îl ratific� sau accept�, Acordul va intra în vigoare la trei luni dup� data 
semn�rii lui sau dup� data prezent�rii instrumentelor de ratificare sau acceptare.  

 
  Articolul 96 
 
 1 Orice Stat ne-membru al Consiliului Europei, care va accede la Conven�ie la invita�ia Comitetului 

de Mini�tri al Consiliului Europei în conformitate cu Articolul 77 al Conven�iei, trebuie s� accede 
în acela�i timp �i la prezentul Acord.  

 
 2 Accederea se va efectua prin prezentarea Secretarului General al Consiliului Europei a unui 

instrument de accedere, care va intra în vigoare dup� trei luni de la data prezent�rii lui.  
 
  Articolul 97 
 
 1 Prezentul Acord va avea aceia�i durat� ca �i Conven�ia.  
 
 2 Nici o Parte Contractant� nu poate denun�a prezentul Acord f�r� a denun�a, în acela�i timp �i 

Conven�ia în condi�iile prev�zute de Articolul 78 al Conven�iei.  
 
 3 Aceast� denun�are va intra în vigoare dup� �ase luni de la data recep�ion�rii de c�tre Secretarul 

General al Consiliului Europei a notific�rii despre denun�are.  
 
  Articolul 98 
 
  Secretarul General al Consiliului Europei va informa, în termen de o lun�, P�r�ile Contractante, 

Statele semnatare �i Directorul General al Oficiului Interna�ional al Muncii despre:  
 
  a orice semn�tur� f�r� rezerve în ce prive�te ratificarea sau acceptarea;  
 
  b orice semn�tur� cu rezerve în ce prive�te ratificarea sau acceptarea;  
 
  c prezentarea oric�rui instrument de ratificare, acceptare sau accedere;  
 
  d orice dat� de intrare în vigoare a prezentului Acord în conformitate cu Articolul 95 �i 96;  
 
  e orice notificare de denun�are primit� în conformitate cu prevederile Articolului 97 �i data la 

care denun�area intr� în vigoare;  
 
  f orice comunicare sau notificare primit� în conformitate cu prevederile Articolului 91 �i 

Articolului 92, aliniat 2 ale prezentului Acord.  
 
  Ca m�rturie a celor men�ionate mai sus, subsemna�ii, fiind autoriza�i corespunz�tor, au semnat 

prezentul Acord Adi�ional.  
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  Produs în Paris, la data de 14 decembrie 1972, în limbile englez� �i francez�, ambele texte fiind 

egal autoritare într-un singur exemplar, care se va p�stra în arhiva Consiliului Europei. Secretarul 
General va transmite copii certificate fiec�rui Stat semnatar �i în curs de accedere.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ANEXE 
 
 
(textul lor nu este reprodus aici) 

 
 


